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In Europa Centrald si de Est reproducerea fostilor actori socialisti in majoritatea
subsistemelor sociale (economic, politic, cultural) a fost mai degrabd regula
decdt exceptia. Totusi, tdrile din aceastd regiune au avut performante foarte
variate, iar noi credem cd ele se datoreazd nu atat proportiei fostilor comunisti
din cadrul sistemului politic, ci raporturilor de putere stabilite intre diferitele
factiuni foste comuniste, pe de o parte, si intre fostii actori comunisti Si noii
actori politici, pe de altd parte. Aceste raporturi de putere s-au tradus in
moduri distincte de institutionalizare, care au avut ca efect performantele
economice diferite. Pornind de la o bazd de date care codificd autobiografiile
individuale ale actorilor politici ce au compus elita politicd din perioada
1989-1994, cu o serie de metode statistice multivariate ale cdror rezultate le
contextualizdm istoric, vom incerca sd identificdim relatiile de putere dintre

actorii politicii din prima jumdtate a anilor ’90.

Pe langa introducerea institutiilor si pro-
cedurilor democratice, multi observatori
ai schimbdrilor din Europa Centrala si de
Est includ printre criteriile de evaluare a
unei reale democratizdri in societatile
post-socialiste si criteriul schimbarii
coalitiilor de putere sau a partidelor. O
reald functionare a institutiilor politice
democratice se produce doar daci, la nivel
substantial, actorii si ideologiile lor se
schimba prin alegeri libere. De aceea, nu
de putine ori, Roménia a fost apreciatd ca
o tard in care alegerile libere au condus
mai degraba la o restaurare a comunis-
mului, de vreme ce o parte din fostii
comunisti au revenit la putere prin

intermediul mecanismelor democratice. Cer-
cetdrile sistematice asupra actorilor politici,
economici §i culturali post-socialisti din
intreaga regiune central §i est europeand
au condus la formularea ipotezei cé repro-
ducerea actorilor politici comunisti a fost
mai degraba regula decat exceptia (Szelényi
si Szelényi, 1995). Stark (1996) a con-
densat plastic aceste rezultate in fraza
»capitalismul se construieste nu pe, ci cu
ruinele socialismului”, iar Frydman, Murphy
si Rapaczynski (1998) au propus eticheta
»capitalism cu o fatd de tovards” (capi-
talism with a comrade’s face). Chiar daca
ratele de reproducere a elitelor comuniste
au fost mari in intreaga Europd Centrald
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si de Est, totusi, destinele acestor tari au
fost diferite. Fostii actori comunisti au
jucat un rol-cheie in negocierea institu-
tiilor politice post-socialiste pretutindeni,
iar modelele implementate au fost cele
democratice. De aceea, proportia actorilor
politici, fosti comunisti este mult mai
putin relevanta decat puterile diferentiate
de negociere, adica relatiile de putere si
aliantele stabilite (Stark si Brust, 2002).
Atat in Ungaria, cat si in Romania, vechii
tehnicieni ai fostului regim sau birocratia
partidului comunist au ocupat pozitii im-
portante in noul sistem politic, insa
performantele celor doua tari au fost si
sunt diferite. Ipoteza noastra este ca
diferenta importantd std in natura rela-
tillor pe care le aveau intre ei actorii
politici care ocupau pozitii in fostul regim
si relatiile pe care le-au avut cu noii actori
politici care au emers dupd ciderea siste-
mului comunist. Vom incerca sa aratim
pentru cazul Romdniei, comparativ cu expe-
rienta central si est-europeand, ca dife-
rentele specifice constau in relatiile dintre
actorii politici, avand drept caz de refe-
rinta Ungaria.

Contextul Central-European al
constituirii cAmpurilor politice

In cadrul sistemului socialist, drepturile
de proprietate private au fost foarte limitate,
iar capacitatea de acumulare legald de
capital a fost mult redusd. Prin urmare,
in socialism, nu s-a putut forma o burghezie
economica semnificativd, care, odatd cu
cdderea regimului, sd isi mobilizeze resur-
sele economice pentru a-si asigura o repozi-
tionare favorabild in cadrul noului sistem
social si mai ales in cadrul sistemului
politic (Szélenyi, Szélenyi si Kovach, 1995).
Szalai (1995, 1999, 2001), studiind cazul

Ungariei, aratd cd posesorii de diplome
tertiare tehnice (ingineri si economisti),
actorii cei mai importanti ai economiei
socialiste, au inceput in anii 80 sa fisi
formeze o oarecare coerentd de grup prin
intermediul identificarii generationale. Spre
sfarsitul erei Kadar, acestia intrd in
spatiul politic ca o noud generatie de
activisti cu un sentiment al unei misiuni
economice. Factiunea cea mai importanta
a acestei noi generatii, argumenteaza
Szalai, o reprezintd directorii de intre-
prinderi socialiste. Ei s-au angajat intr-o
lupta cu birocratia socialista de stat si de
partid pentru autonomizarea campului
economic de sub controlul planificarii
politice. in aceasti lupti s-au aliat cu
opozitia democraticd si cu posesorii de
diplome umaniste de orientare reformista
(care activau in special in mediile
artistice), astfel incat in cazul negocierilor
din 1989 cu socialistii, aceste grupuri
formau o alianta de putere. Alianta a avut
succes, iar puterea a fost preluatd la
inceputul anilor ’90 de posesorii de
diplome tertiare de la sfarsitul erei Kadar.
Adicid resursele educationale - sau, in
termenii lui Bourdieu (1986), capitalul
cultural - au fost importante in reconsti-
tuirea campului politic post-socialist si
repozitionarea actorilor sociali dupa ca-
derea regimului. De asemenea, aliantele
formate au fost importante. Posesorii de
diplome tertiare, atat tehnice, cét si uma-
niste, au format un bloc de putere care
s-a opus birocratiei socialiste. Dupa alege-
rile din 1990, intre tehnicieni si posesorii de
diplome umaniste, de orientare populista,
se produce o sciziune, care se va adanci
treptat. Insa protagonistii transformarilor
din sistemul economic maghiar, tehni-
cienii (actualul Partid Socialist) si opozitia
democratica (Alianta Democratilor Liberi)
vor forma o coalitie stabild ce va prelua
puterea in 1994.
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Szelényi (1995; Eyal et al., 2001)
porneste de la scenariul transformarilor
propus de Szalai pentru cazul Ungariei si
il generalizeaza pentru intreaga zona central
europeand, pornind de la o ampld cer-
cetare de teren in intreaga regiune. Szelényi
incearcd sd construiascd o macro-teorie a
mobilitatii sociale a actorilor in cadrul
sistemului post-socialist, care sa releve spe-
cificitatea sistemului post-socialist in opozitie
cu cel capitalist. Daca pentru Szalai direc-
torii de intreprinderi socialiste reprezintd
doar factiunea dominanta a tehnicienilor
sfarsitului de erd Kadar, pentru Szelényi
acest grup reprezinta nodul central al noului
sistem. In post-socialism, in intreaga Europi
Centrala, vechii directori s-au transformat
in managerii intreprinderilor post-socia-
liste. De vreme ce nu a existat o burghezie
economica socialistd care sd cumpere vechile
intreprinderi, nici un fel de proprietari
sau grup de proprietari nu exercita efectiv
controlul asupra resurselor economice stra-
tegice. Cei care au avut controlul acestor
resurse au fost managerii, iar ei se legi-
timau si isi reproduceau pozitia prin inter-
mediul cunostintelor tehnice pe care le
detineau si pe care le dobandisera din
perioada socialista. Szelényi documenteaza
cum managerii s-au aliat cu posesorii de
diplome umaniste din domeniile artistice
si din spatiul mediatic pentru a reusi cu
succes sd se opunad socialistilor. Noua
clasd dominanta post-socialistd care a rezul-
tat din aceasta alianta este astfel divizata
in douad factiuni. Factiunea dominantd repre-
zintd elita manageriala aliata cu noua poli-
tocratie. Factiunea dominatd e compusi
din intelectualii umanisti si elitele mediatice®.
Credem ci cele doua viziuni, ale lui Szalai
si Szelényi, reprezintd surse teoretice impor-
tante pentru studiul cazului Roméniei, dato-
ritd modului in care delimiteaza actorii
politici importanti si relatiile care s-au
stabilit intre acestia.
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Studiile realizate de George Tibil (1995)
si Irina Culic (2002, 2006) au relevat
puternica prezenta a posesorilor de diplome
tehnice in campul politic post-socialist
roménesc. in guvernarea 1990-1992 din
Romania, aceastd categorie constituia 72 %
din guvern si 71% din parlament din partea
puterii. O altd categorie importantd o
reprezintd posesorii de diplome liberale
(artistii, avocatii, doctorii, profesorii) si
oponenti ai sistemului (care au avut de
suferit prin marginalizare si persecutare
in vechiul regim). Textele analizeaza capa-
citatea de democratizare a sistemului politic
pornind de la consensul §i unitatea intre
diferitele segmente ale elitei. Insd, spre
deosebire de Europa Centrald, cele doua
factiuni ale posesorilor de diplome tertiare,
tehnice si liberale, se gdseau in partide
aflate in concurentd pentru putere’ si in
conflict deschis, uneori violent*. O parte
a elitei vechi, socialiste, a reusit sa isi
reproducd puterea si a intrat in condu-
cerea unor partide compuse, in majoritate,
din fostii tehnicieni sau in partide radicale
de stanga. in ceea ce priveste rolul celor
doud factiuni si relatiile de putere stabilite
intre ele, existd doua viziuni concurente.
Cea dintai, apartinandu-i lui Vladimir Pasti
(1995, 2005), afirma ca principalul factor
modelator al politicilor (economice) a fost
constituit de relatiile de putere intre dife-
ritele factiuni ale tehnicienilor fostului
sistem socialist. Cea de-a doua viziune,
cea a lui Catdlin Zamfir (2003, 2004),
considera ca luptele de putere dintre tehni-
cienii fostului sistem si posesorii de diplome
liberale au fost principalul factor mode-
lator al politicilor (economice). Rezultatele
acestor studii sunt foarte importante, insa
credem cd imaginea conturatd este mai
degraba staticd. Dorim sd trasdm o imagine
dinamicd asupra campului politic prin
reconstruirea pozitiilor dominante de la
sfarsitul deceniului opt si evaluarea rolului
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pe care l-au avut in noul sistem, folosind
un instrumentar cantitativ.

Terminologie si date

Prin intelighentia® intelegem situatii de
clasia care folosesc capitalul cultural drept
principala resursd pentru a obtine alte
tipuri de resurse, si ea poate fi vazuta in
opozitie cu situatiile de clasa care isi obtin
resursele pornind de la capitalul economic®
sau capitalul politic’ pe care il detin. Folosim
sintagma de situatii de clasd in sensul
weberian, de ,probabilitate tipicd inte-
leasd ca o stare datd de: a) aprovizionare
cu bunuri, b) conditii externe de viata, c)
satisfactie sau frustrare subiectiva care sa
fie posedatd de un individ sau de un grup”
(Weber, 1978, 927). Aceste probabilitati
sunt determinate de tipul si miarimea con-
trolului pe care un individ sau un grup il
are asupra unei forme de capital si posibi-
litatile de exploatare a acestuia intr-o ordine
economica datd. Cum spuneam, in cazul
intelighentiei, acest capital este cel cul-
tural, adicad forme de cunoastere, care pot
fi incorporate, obiectivate (instrumente
stiintifice sau opere de artd) sau institu-
tionalizate (diplome educationale), si care
sunt valorificate intr-un sistem de alocare
a muncii (de exemplu: piata muncii sau
distribuirea centrali a locurilor de munci)®.
Pentru nevoile studiului de fatd trasam
distinctia intre: intelighentia tehnica si
cea umanisti. Prin intelighentia tehnici’
intelegem experti in institutele politice,
economice, precum $i membri ai apa-
ratului administrativ central de planificare
si control'’. Intelighentia umanisti denumeste
posesorii de diplome umaniste!' in do-
meniile liberale (artistii, avocatii, doctorii
etc.). Chiar considerand cad si profesorii
apartin acestei categorii sociale, din punct de
vedere empiric am vrut sd trasim diferenta

dintre profesori, intelighentia umanista si
cea tehnicd, pentru cd grupul profesorilor
tinde sd aiba un pattern de variatie diferit.

Termenul de birocratie face referire la
birocratia de partid si birocratia admi-
nistrativi din timpul socialismului'?, si-
tuatii de clasd determinate de capitalul
politic detinut. Birocratia dizidentd este
cea care se legitimeazd in comunism, dar
mai ales dupa comunism, pornind de la
ludri de pozitii de opunere fatd de sistem,
opozitie care nu a condus la excluderea
din sistemul socialist, ci, cel mult, la
marginalizare (de exemplu Ion Iliescu,
Dan Martian, Alexandru Barladeanu, Silviu
Brucan). Prin oponenti ai regimului facem
referire la dizidenti si marginalizati in
timpul socialismului care nu au fost inte-
grati in sistemul (de exemplu, Corneliu
Coposu, Ion Diaconescu).

Folosim termenul de manageri pentru
directorii intreprinderilor de stat sau ai
fostelor intreprinderi de stat. Functia de
director (si pozitiile asimilate) in socia-
lism era dependentd de capitalul cultural
si de capitalul politic. Adicd, managerii
sunt o forma a intelighentiei si a biro-
cratiei, insd vom prefera sa distingem
intre directorii de intreprinderi si celelalte
forme ale intelighentiei sau birocratiei.

Prin sistem politic intelegem un set de
roluri sociale interconectate, care au ca
functie luarea de decizii constrangitoare
pentru societate. Prin decizii constran-
gatoare intelegem orice decizie care reuseste
sa restructureze asteptarile celor afectati
si astfel devine premisd pentru compor-
tamentul viitor, in conditiile in care alter-
nativele sunt percepute ca neplicute’>. O
astfel de definitie ne permite o abordare
pozitionala si relationald a sistemului politic.
Operational, in analiza noastrda vor intra
doar pozitiile formal definite!*: parla-
mentarii, ministrii, secretarii de stat, pri-
marii, prefectii, consilierii judeteni, liderii
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partidelor politice parlamentare, ai orga-
nizatiilor sindicale si ai celor mai influ-
ente organizatii civice. Adica ,,elita politica”,
actori care ocupd pozitii inalte de decizie
politica, la nivel local sau judetean, in
aparatul de stat, in cadrul partidelor sau
organizatiilor politice (precum sindicatele).
Intre actori sau grupuri de actori cu com-
pozitie distinctda pot aparea aliantele de
putere, strategii comune de preluare si
reproducere a puterii, si ele pot fi for-
malizate prin apartenenta la un partid comun
sau la o aliantd de partide sau prin strategii
informale de promovare a intereselor
comune.

Spre deosebire de alte studii similare
(Tibil, 1995 ; Stoiciu, 2000 ; Culic, 2002 ;
2006 ; Tudor si Gavrilescu, 2002 ; Stefan,
2004), vom incerca sa legam structura
sistemului politic post-socialist de structura
si evolutia relatiilor de putere socialiste si
vom incerca sa intelegem care au fost
strategiile de pozitionare si repozitionare
sociald in cadrul sistemului, in functie de
rolurile detinute. Categoriile sociale domi-
nante de la sfarsitul comunismului credem
cd se vor regdsi in compozitia elitei post-
-socialiste, iar relatiile care se vor fi stabilit
intre acestea vor fi dependente de relatiile
din timpul socialismului. Vom descom-
pune aceastd tezd in doud componente :
1) pozitiile elitei post-socialiste in 1988 si
2) repozitionarile elitei post-socialiste in
1993.

Datele pe care le vom folosi sunt codi-
ficarile unor fise biografice ale persoa-
nelor publice din Romania, din perioada
decembrie 1989-decembrie 1994, preluate
din dictionarul ,,Protagonistii vietii publice”,
publicat de Agentia Rompres in editia din
1995%. Dictionarul isi propune si fie exha-
ustiv si reuseste in foarte mare masura,
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sd acopere actorii vizati ai spatiului public.
De aceea, baza de date acoperd pozitiile-
-cheie din campul politic din perioada
amintitd. Dezavantajul si, in acelasi timp,
punctul tare al acestei baze de date este
cd majoritatea fiselor sunt autocompletate,
sunt fise autobiografice. Noi am selectat
aceastd sursa pentru ca oferd informatii
despre pozitiile parintilor si mai ales despre
istoria ocupationald a actorilor politici'®.
Vom face de acum inainte referintd la
aceastd baza de date prin acronimul PVP.
Pozitiile ocupationale din perioada so-
cialistd si post-socialistd au fost codate
utilizdnd clasificarea cu patru cifre
Enhanced International Standard
Classification of Occupations: EISCO
(Szelényi si Treiman, 1994), care are in
plus fatd de clasificarea internationald stan-
dard a ocupatiilor (ILO, 1998) o serie de
categorii specifice sistemului ocupational
comunist. Pentru a putea clasifica cat mai
corect ocupatiile, am folosit si clasifi-
carea, in sase cifre, a Codului Ocupatiilor
din Romania si am facut corespondenta,
acolo unde s-a putut face acest lucru, cu
EISCO. Gruparea ocupatiilor in catego-
riile analitice discutate mai sus a urmat
clasificarea in 11 trepte, Erikson, Goldthorpe
si Portocarero : EGP (Erikson si Goldthorpe,
1993), pornind de la corespondenta cu
codurile EISCO stabilitd de Szelényi si
Treiman (1994). Pentru a putea compara
rezultatele noastre cu studiile similare din
Europa Centrald, am urmadrit logica lui S.
Szelényi, 1. Szélenyi si Kovach (1995) de
recodare a celor 11 trepte EGP, cu unele
mici modificiri in functie de contextul
romanesc : categorii precum ,,economisti”
sau ,,sociologi” au fost clasificate ca apar-
tinand intelighentiei tehnice, si nu inteli-
ghentiei umaniste.
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Pozitiile si relatiile elitei
post-socialiste in 1988

De-a lungul istoriei, Partidul Comunist a
avut diferite strategii de producere si repro-
ducere a pozitiei sale dominante in cadrul
sistemului social (Jowitt, 1978 ; Ionescu,
1994, Tismaneanu, 2005) ; iar aceste stra-
tegii credem cd au avut un impact vizibil
la nivelul carierelor ocupationale. Vom
face distinctia intre trei tipuri de mobilitati
in cadrul carierelor ocupationale : 1) mobi-
litatea administrata, 2) mobilitatea struc-
turald si 3) mobilitatea vechimii in profesie.
Mobilitatea administratd se refera la faptul
cd Partidul Comunist a cooptat preferen-
tial in structurile sale de putere, in anu-
mite perioade, anumite categorii sociale
(de ex. agricultori, muncitori, ingineri etc.).
Mobilitatea structurald este mobilitatea
generatd de schimbarea ponderilor dintre
diferitele categorii sociale in cadrul sis-
temului social, ca o consecintd a reorga-
nizdrii relatiilor de productie in cadrul siste-
mului socialist. De exemplu, pentru ca
regimul socialist a inceput sd construiascd
intreprinderile mamut ale industriei grele
din anii ’70, a avut nevoie de tehnicieni,
astfel incat, in 1990, 43% din absolventii
de facultdti erau ingineri. Mobilitatea vechi-
mii in profesie este inaintarea pe treptele
stratificdrii prin intermediul unei cariere
ascendente, determinatd de loialitatea fata
de institutii si acumularea in timp de expe-
rientd si expertizd (economicd si politica).

Un prim obiectiv este sd trasdm o harta
a pozitiilor pe care le ocupa elita post-so-
cialista la sfarsitul comunismului. Dar pentru
cd pozitiile sociale si raporturile reciproce
dintre pozitii sunt procese temporale, uni-
tatea de analizd va fi mobilitatea ocupa-
tionalda. Pentru a nu complica imaginea,
vom alege doar doud puncte de referinta :
pozitia ocupationald din 1988 si pozitia
initiali. In general, pozitia initiali este
echivalatd cu prima ocupatie a subiectului

in cadrul sistemului ocupational, insa acesta
nu este un indicator adecvat, datoritd poli-
ticilor de recrutare diferentiate in functie
de mediul social de provenienta. Adica,
unui subiect cu parinti cu origini ,,nede-
zirabile” sau ,nesdndtoase” ii putea fi
blocata, incetinitd sau distorsionata ascen-
siunea sociald. Chiar dacd aceasta practica
este mai degrabd specificd socialismului
timpuriu, s-ar putea sa existe filtre indi-
recte de-a lungul comunismului si de aceea
vom utiliza pozitia tatdlui'’ ca indicator al
pozitiei initiale. Analiza noastra se trans-
forma astfel intr-o problema de mobilitate
intergenerationala.

Pentru a identifica strategiile de putere
ale Partidului Comunist, care au variat in
functie de timp, un alt concept necesar
este cel de generatie. Conceptul de gene-
ratie este structurat pe o schemi evolu-
tionistd si urmareste istoria comunismului
romanesc. Delimitdrile au fost construite
empiric, pornind de la anul nasterii subiec-
tului, surprins in fisele biografice ana-
lizate. Am divizat aceastd variabild continua
in cinci categorii, utilizdnd o ipotezd de
lucru: 1in functie de diferitele etape ale
sistemului, volumul recrutirii va varia,
insd ramane de testat dacd etapele presu-
puneau si o recrutare diferentiata in functie
de ocupatie. Categoriile rezultate au fost :
generatia dinaintea comunismului (1908-
-1919) ; prima generatie care a construit
sistemul socialist (1920-1932) ; generatia
in care sistemul se stabilizeaza si devine
matur - perioada Dej (1933-1940) ; gene-
ratia celei de-a doua perioade de stabili-
tate - perioada Ceausescu (1941-1951);
generatia in care sistemul cade (1952-1976).
Pentru a testa aceastid secventiere, am
folosit in analiza mobilitdtii intergene-
rationale si alte categorizari, insa cea propusa
aici a fost cea mai stabild. De asemenea,
am introdus in analizd anul nasterii drept
covariant. Analiza indicd rezultate simi-
lare, insd nu la fel de intuitive.
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Figura 1. Distributia de frecventd a anilor de nastere a actorilor politici care constituie

populatia de studiu

Intre cele trei variabile, ocupatia tatalui
si a subiectului in 1988 1in functie de
generatie, ar putea exista urmatoarele tipuri
de legdturi:

1. [ocupatia tatalui*generatia] ocupatia
subiectului este legatd de modul in care in
cadrul sistemului social sunt valorizati
descendentii proveniti din anumite cate-
gorii sociale ;

2. [ocupatia subiectului*generatia] ocu-
patia subiectului este dependentd de vechi-
mea in muncd; sau ocupatia subiectului
este legatd de sistemul social, sistem in
care se schimbd de-a lungul timpului volu-
mul relativ al categoriilor sociale ;

3. [ocupatia subiectului*ocupatia tata-
lui] ocupatia subiectului este legatd de cea
a tatdlui indiferent de timp, adicd indi-
ferent de modalitatea in care se schimba
structura sociala ;

4. [ocupatia subiectului *ocupatia tata-
lui* generatia] ocupatia subiectului este le-
gatd de cea a tatalui in functie de generatie.

Daci existd o legdturd de primul tip,
putem sa afirmdm cad s-a schimbat stra-
tegia de recrutare a Partidului Socialist,
adicd vorbim de o mobilitate administrata.
Dacia existd o legdturd de al doilea tip,
avem de-a face cu o schimbare a structurii
sociale, cu o mobilitate structurald sau cu
o mobilitate a vechimii profesionale. Dife-
renta dintre cele doud este data de faptul
cd, in cazul mobilitdtii vechimii profe-
sionale, cu cat descreste varsta descresc
si pozitiile sociale in ierarhia prestigiului.
Dacia existd o legiturd de al treilea tip,
vorbim de reproductia sociala a pozitiilor,
iar dacd mentinem constant si factorul
timp, ca in cazul celui de-al patrulea tip
de legatura, avem de-a face cu un flux
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Tabelul 1. Tabelul de contingenta dintre ocupatia subiectului in 1988
si ocupatia tatdlui in fuctie de generatie (frecvente absolute)

Ocupatie subiect in 1988

Generatia Oc}l pgua Manager} Manageri L Prc.)feso.r ' | Intelectuali ’ljehn1.c1e.m. Total

tatdlui si oficiali |de rang |Ingineri |universitari manisti si maistri si

de stat secundar si de liceu v $ muncitori

Ocupatii
1952- intelectuale si 7 12 11 7 11 3 51
1970

de conducere

Muncitori

manuali §i 6 5 17 13 19 8 68

non-manuali

Muncitori 3 2 3 2 10 4 24

agricoli

Total 16 19 31 22 40 15 143
1941- Ocupatii

intelectuale si 17 22 24 24 26 4 117
1951

de conducere

Muncitori

manuali si 22 20 20 22 30 12 126

non-manuali

Muncitori

L 23 13 12 26 19 3 96

agricoli

Total 62 55 56 72 75 19 339
1933- Ocupatii

intelectuale si 11 12 12 15 17 1 68
1940

de conducere

Muncitori

manuali si 27 18 9 12 19 7 92

non-manuali

Muncitori 14 13 1 24 23 4 89

agricoli

Total 52 43 32 51 59 12 249

Ocupatii
1920- |4 electuale si| 4 7 4 13 20 3 51
1932

de conducere

Muncitori

manuali §i 9 7 8 13 12 5 54

non-manuali

Muncitori

- 7 12 10 12 12 0 53

agricoli

Total 20 26 22 38 44 8 158
Total 150 143 141 183 218 54 889

Sursa: PVP (1995)

social constant, care ar indica o stabilitate
in patternurile de recrutare a elitei co-
muniste. Pornind de la un tabel de contin-
gentd in care intersectdm cele trei variabile,
putem testa cu ajutorul analizei logliniare'®
care din aceste efecte de asociere si interac-
tiune au loc.

Ipoteza noastra este ca, din cele patru
tipuri de legdturi pe care le-am descris
mai sus, intre ocupatia tatdlui, ocupatia
fiului in 1988 si generatie, doar legaturile
unu (mobilitatea administratd) si doi (mobi-
litatea structurald si a vechimii profesio-
nale) sunt suficiente pentru a aproxima
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Tabelul 2. Analizd logliniard ierarhica - selectia modelului celui mai simplu

Model Likelihood |Df |p LR.x2 |Df |P
ratio y2 Change

4 | OC88*OCT*GEN ,000 0 ,0

3 |OCT*GEN + OC88*GEN + OC88*OCT |33,5 24 ,093 33,6 24 ,928

2 |OCT*GEN + OC88*GEN 41,1 32 ,130 17,5 8 .480

1 |OCT*GEN 59,2 44 1,062 [18.1 12 ,112

Sursa: PVP (1995)

Ocupatia tatdlui: (1) ocupatii intelectuale si de conducere, (2) muncitori manuali si

Ocupatia subiectului in 1988 : (1) manageri si oficiali de stat, (2) manageri de

rang secund, (3) ingineri, (4) profesori universitari si de liceu (5) intelectuali

OCT -

nonmanuali, (3) muncitori agricoli
OC88 -

umanisti (6) tehnicieni si maistri si muncitori.
GEN -

tabelul de contingenta si nu avem nevoie
de legdturile de tipul trei si patru. Adica
modelul nostru este :

ln(Fi') — U' + }\iOCT + }\‘OCSS + )\kGEN
n )\ikocjr* GEN Ay GEN *0CS8

Pornind de la modelul saturat, am eli-
minat pe rand efectele de interactiune,
incercand sd gidsim cel mai simplu model.
Un astfel de model, care reuseste suficient
de bine sa recompund tabelul initial de
contingenta si are cat mai putini termeni,
cuprinde doar primul tip de legdturd amintit
mai sus, intre ocupatia tatdlui si gene-
ratie. insi acest model nu este suficient
de stabil - este sensibil la alte tipuri de
codari ale variabilelor analizate si are alti
indicatori de adecvare in afara celor pre-
zentati aici, nesemnificativi (de exemplu,

Generatia subiectului: (1) 1920-1932 (2) 1933-1940 (3) 1941-1951 (4) 1952-1976

X2 Pearson). De aceea, am ales modelul in
care apare si cel de-al doilea tip de lega-
turd'®. Am utilizat o varianti explorativi a
analizei logliniare, iar modelul cel mai
simplu coincide cu modelul nostru ipotetic.

Ipoteza noastrd se confirmd. Adec-
varea modelului ipotetic la date confirma
faptul cad in 1988 compozitia elitei post-co-
muniste e dependentd de mobilitatea admi-
nistratd, mobilitatea de vechime profe-
sionald si de mobilitatea structurald produsa
de nomenclatura in procesele de admi-
nistrare a relatiilor de putere in cadrul
sistemului economic si politic. Intre cele
doud elite existd o continuitate de struc-
turd. Pornind de la tabelul de asociere pe
care l-am obtinut (tabelul 3), va trebui sa
incercam sa intelegem aceste date in con-
text istoric.

Tabelul 3. Asocierea intre generatie $i ocupatia tatdlui, respectiv a subiectului

(reziduuri ajustate)

Generatia

1920-1932 | 1933-1940 |1941-1951 |1952-1970

(56-68 ani)* | (48-55 ani) | (37-47 ani) | (18-36 ani)
Ocupatia tatalui
Ocupatii intelectuale si de conducere | 0,29 -2,05 1,06 0,75
Muncitori manuali si non-manuali -1,35 -0,50 -0,56 2,75
Muncitori agricoli __________________| L1s L 265 L 050 1372
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Ocupatia subiectului in 1988

Manageri si oficiali de stat -1,43 3,07 0,38 -2,63
Manageri de rang secund -0,08 0,69 0,95 -1,90
Ingineri -1,60 -2,05 0,75 2,94

Profesori universitari si de liceu 1,24 -0,13 0,43 -1,58
Intelectuali 2,03 -0,97 -1,60 1,18

Tehnicieni, manisti (si muncitori) -0,83 -0,73 -1,07 2,97

* Varsta este calculatd in functie de anul 1988.

Vom explica de ce avem trei mari
valuri de pozitii din care se recruteaza :
1) mai intdi din randul tdranilor, apoi 2)
din randul ocupatiilor intelectuale si de
conducere, iar apoi 3) din randul mun-
citorilor manuali si nonmanuali. a) in
generatial933-1940 avem un numar mai
mare decat cel asteptat de manageri. b) in
generatia 1941-1951 se observa un numar
de persoane din intelighentia umanista mai
mic decat cel asteptat. c) In generatia
1952-1976 inginerii, tehnicienii si maistrii
sunt intr-un numdr mai mare decat cel
asteptat.

Contextul istoric al formarii
categoriilor politice
post-socialiste

I. Din agricultori, muncitori urbani. La
sfarsitul celui de-al doilea razboi mondial,
Partidul Comunist a avut doar legitimi-
tatea oferiti de tancurile sovietice?®. De
aceea, la inceputul anilor ‘50, pentru a-si
castiga un minim de sprijin, Partidul Comu-
nist si-a recrutat cadrele din randul tara-
nilor atrasi in mediul urban?'. Criteriile
de mobilitate in cadrul nomenclaturii au
fost cele ale loialitatii si cele ale legatu-
rilor de patronaj, iar nu cele meritocratice
(Campeanu, 2002). Mobilitatea intelectua-
lititii si a intelighentiei a fost blocati®?,
iar dacd aceasta nu isi dovedea loialitatea
fatd de ideologia oficiald, era brutal repri-
mati (Cristea, 2005) 23. Acesta este motivul

pentru care in cadrul generatiei (1933-1940)
gdsim o proportie mult mai mare decat
cea asteptatd de muncitori agricoli (2,65)
si mult mai mica de ocupatii intelectuale
si de conducere (-2,05). Politica de recrutare
a taranilor in Romania se intensifica odata
cu epoca Hrusciov. La Moscova se con-
damna ,,cultul personalitdtii” al lui Stalin
si se pleda pentru revenirea la principiile
leniniste ale democratiei interne de partid.
Gheorghiu-Dej si membrii Biroului Politic
au inteles cd pericolul principal al refu-
zului destalinizarii coordonate de Moscova
este pierderea legitimitatii si asa fragild a
partidului, care se baza tocmai pe spri-
jinul Moscovei. S-a incercat mirirea bazei
de legitimitate prin cooptare si, de vreme
ce partidul pretindea ci vorbeste in numele
clasei muncitoare, la Congresul al III-lea
(1960) si la Plenara Comitetului Central
(1961) s-a pus accentul pe industrializarea
rapidd, in scopul de a crea o sustinere de
masa pentru partid. Industrializarea masiva
deja incepuse in cincinalul precedent, dupa
1955, insd acum?* aceasti decizie era intdritd
si procesul era accelerat (Tismdneanu,
2004). Managerii si birocratii acestei gene-
ratii din populatia de actori politici studiati
sunt in special fii de muncitori agricoli.

II. Destalinizarea mimatd §i pactul cu
intelighentia. in procesul de destalinizare
mimatd, dejistii au incercat atragerea inte-
lighentiei nationale prin reabilitarea unor
figuri emblematice excluse. Opunerea mode-
rata fatd de Moscova a dejistilor, foarte



Relatii de putere in cadrul elitei politice romanesti

bine receptatd de citre intelighentie si
populatie, a adus un spor binevenit de
legitimitate, necesar conservarii relatiilor
staliniste de putere, si a deschis usa retoricii
mandriei nationale si a nationalismului®.
Intelighentiei urbane, din motive de orga-
nizare istorica a campurilor culturale roma-
nesti, fiind in mod traditional orientatd
spre dreapta si mai putin spre stanga (Lazar,
2002), 1i vor lipsi codurile necesare inte-
legerii transformadrilor din sistemul politic
rusesc si stratagemele lui Dej de disi-
mulare si va aplauda despartirea de
Moscova. De aceea, in generatia urma-
toare, 1941-1951, partidul va incerca sa
coopteze intelighentia. In baza noastri de
date, in generatia precedentd, copiii cu
provenientd din pdrinti cu ocupatii inte-
lectuale si de conducere sunt intr-un numar
mai mic decat cel asteptat, dar in generatia
1941-1951 numairul este mai mare (dar
sub pragul semnificativ de doud abateri
standard). S-ar putea ca sistemul sa fi fost
incd circumspect cu intelighentia umanista
si sd nu o fi promovat, chiar daca exista
o deschidere fatd de copiii acestei cate-
gorii sociale.

Ascensiunea lui Ceausescu a survenit pe
fondul mortii neasteptate a lui Gheorghiu-
-Dej, in contextul retoricii leniniste a demo-
cratiei interne de partid. Ceausescu va
folosi acest discurs pentru a atrage esa-
lonul doi al birocratiilor de partid si pentru
a marginaliza si elimina grupul conducator
cristalizat in jurul lui Dej, care i se putea
opune cu succes (Tismdneanu, 2005).
Ceausescu si grupul format in jurul sdu
pentru a-si consolida puterea, coopteaza
intelighentia prin recrutarea ei, deschi-
zandu-se in acest mod usile catre avan-
sarea in cadrul sistemului, cel putin din
punct de vedere profesional, dar si in
cadrul partidului si al ierarhiei adminis-
trative a birocratiei. Managerii si birocratii
acestei generatii, dupa cum reiese din
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baza noastrd de date, sunt in proportie
mai mare decat copiii muncitorilor urbani -
a doua generatie urbana -, iar industria-
lizarea ceausistd va face ca nevoia de
ingineri sd creasca.

II1. Restalinizarea si inginerii. Sistemul
experimenteaza cu unele reforme, iar refor-
mistii de varf ai partidului merg atat de
departe incat sa propund, la Conferinta
Nationald a Partidului din 1967, recu-
noasterea rolului relatiilor de piatd in so-
cialism (Tismaneanu, 2004), ceea ce in-
semna o importantd modificare a relatiilor
de putere in interiorul sistemului comunist
si presupunea autonomia ridicatd a diferi-
telor corpuri manageriale si birocratice,
pluralism si modificarea orizontului de
Birocratia de varf din jurul lui Ceausescu
a intrat in panicd si a facut tot posibilul
ca pand la sfarsitul anilor 80 si reradi-
calizeze comunismul romanesc®.

In generatia 1952-1970, generatia indus-
trializarii coordonate de Ceausescu, intrata
in sistem dupa 1975, avem, pe de o parte,
persoane care provin din familii cu diplome
tertiare si din familii de muncitori, iar pe
de altd parte, intelighentia tehnicd cu
diplome tertiare (inginerii) si secundare
(tehnicienii si maistrii). Dincolo de infor-
matiile cantitative, credem ca, din punct
de vedere calitativ, sunt esentiale pentru
schema noastra explicativa relatiile dintre :
intelighentia tehnicd, intelighentia uma-
nista, birocratie si muncitori.

Spre deosebire de primul val de indus-
trializare din anii ’50, complexitatea sis-
temului a crescut®’. Pentru a controla aceasti
economie, nomenclatura avea nevoie de o
intelighentie tehnicd competenta, selectata
pe baze meritocratice, insa supusa. inde-
plinirea planului era asociatd cu recom-
pense. In sistemul stalinist romanesc din
anii ’80 birocratia era cea care controla
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planificarea, iar tehnocratia era cea care
o realiza si o aplica. Distinctiile dintre
birocratia de stat si cea de partid dispar
incetul cu incetul, prima absorbind-o pe
cea din urmi. In acest sistem de relatii,
intelighentia tehnicd era polul de putere
dominat, iar birocratia polul dominant.
Intelighentia tehnica avea doar puteri exe-
cutive, nu si decizionale, ea fiind con-
trolata si condusa (Pasti, 1995). Maximizarea
puterii tehnocratiei se putea face prin marirea
puterii executive, adicd maximizarea pla-
nului. Madrirea puterii individuale a ac-
torilor sociali care compuneau diferitele
straturi ale intelighentiei tehnice nu favo-
riza autonomizarea economicului de politic
ci, dimpotriva, il subordona mai puternic.
Executarea sau mimarea indeplinirii pla-
nului insemna promovarea sau simpla
nesanctionare din partea planificatorului.
Supunerea nu insemna cd planul nu era
negociat sau ca intelighentia tehnicd nu
avea stratageme complexe de a eluda con-
strangerile sistemului (Verdery, 2003), ci,
mai degrabd, cd ea se misca in regulile
jocului trasat de birocrati. Si anume, cum
regulile institutionale impuse de birocratie
au facut sa nu existe piete, chiar si limi-
tate, maximizarea interesului individual
sau de grup al intelighentiei se ficea in
sistemul centralizat comunist, $i nu pe
unele rudimente de piatd, ca in Ungaria
kadaristd. Pentru a face sd functioneze
noua economie socialista, care era partial
autoreglementatd, nomenclatura maghiara
a avut nevoie de actori care sd o gestio-
neze, a avut nevoie de intelighentia ma-
ghiard, ea primind in acest sens o serie de
libertati necesare gestionarii unei econo-
mii partial autoreglementate’®. Mirirea
puterii individuale de autoreglementare a
crescut independenta si puterea intregului
corp tehnic maghiar. Totodatd, maximi-
zarea puterii individuale a favorizat formarea
unui spirit de corp, prin autonomizarea

economicului de politic (Szalai, 1995). in
Roménia, intelighentia nu a putut juca
acest joc. Prin urmare, profilul dominant
al intelighentiei tehnice roméane din anii
70 si ’80 nu era, precum in Ungaria,
unul mai degrabd economic, ci unul al
ingineriei. Deciziile economice erau luate
de catre nomenclaturi, intelighentia trebuia
doar sa reproducd procesele tehnice. Iar
alianta cu intelighentia umanista, care s-a
realizat in Ungaria si in Europa Centrala,
in general, nu s-a putut materializa si in
Romania, credem, din mai multe motive.

Intelighentia umanistd romand nu a
avut acelasi succes precum cea maghiara
sau polonezd in a reusi sa se autonomi-
zeze sau sa producd un discurs critic la
adresa regimului. Primul factor explicativ
este acela ca intelighentia umanistd era
puternic controlata si, daca era cazul,
reprimatd (Cristea, 2005 ; Cesereanu, 2004).
Aceasta pentru cd, in Romania, controlul
politic lua forma unui control ideologic,
si nu unul material, de pacificare, prin
oferirea unui nivel acceptabil de buna-
stare, precum in Europa Centrala (Verdery,
1994). Ba din contrd, bunistarea este o
dimensiune care lipseste complet in anii
’80, cand populatiei i se impun ratii ali-
mentare lunare. Particularitatea contro-
lului ideologic in Roménia este cid lua
forma unui arbitrar discursiv, a unei doc-
trine de partid confuz exprimate, cu linii
directoare foarte variabile in timp (Lazar,
2001). Aceastd instabilitate doctrinara se
constituia intr-o conditie de imposibilitate
a discursului critic. Totusi, ea nu a fost
hotdratoare tocmai pentru cd, asa cum au
aratat si Tismaneanu (2005) si Culic (1999),
intelighentia umanistd a avut un anumit
grad de libertate in cadrul campurilor lor
de actiune (cazul Jebelariu sau, respectiv,
cazul Goma). Al doilea factor credem ca
este mult mai important: campul inte-
lectual proeminent in raport cu cel politic
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a fost cel literar si, in special, subcampul
criticii literare. Acest lucru facea ca
discursul critic dominant si fie unul con-
centrat asupra efectelor sistemului, avand
un nivel analitic mai scazut, orientat spre
descriere esteticd si mai putin orientat
spre o intelegere cauzald sau de atribuire
sistematici de cauze®.

In anii 80, nivelul bunistirii scade,
serviciile urbane devin tot mai scumpe si
putine, numarul de locuinte construite nu
a mai ajuns la nivelul primului val de
industrializare dejistd, alimentatia este ratio-
nalizatd, conditiile de muncd se inrauta-
tesc. Tensiunile dintre nomenclaturd si
muncitori sunt tot mai mari, culminand
cu greva minerilor din Valea Jiului din
1977 si cu revolta muncitorilor din Brasov
din 1987, care se termind cu represiuni
din partea autoritatilor, torturd si depor-
tari (Cesereanu, 2004, Oprea si Olar, 2002).
Pentru a atenua aceste frictiuni, nomen-
clatura incearca sd coopteze in pozitii de
conducere reprezentanti ai muncitorilor,
recrutand in special cadre din randul mais-
trilor si tehnicienilor®. Ei primesc stagii
de cateva luni la Academia de Stiinte
Politice ,,Gheorghe G. Dej” si apoi sunt
integrati in cadrul birocratiei de partid.

Rezumand, datoritd mobilitatii struc-
turale create prin reorganizarea economiei
de-a lungul epocii socialiste si prin mobi-
litatea administratd de catre partid in con-
ditiile promovarii loialitatii dovedite prin
vechime profesionald, campul fortelor de
putere avea, la sfarsitul perioadei socia-
liste, in deceniul opt, urmitoarea con-
figuratie : intelighentia tehnicd era polul
de putere dominat, iar birocratia polul
dominant. Deciziile economice erau luate
de catre birocratie, intelighentia trebuia
doar sd reproduca procesele tehnice. Cea
mai mare parte a intelighentiei tehnice
era formatd din ingineri care au absolvit
0 scoald politehnica. Intelighentia umanista,
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dominata la randul ei, nu a reusit sa isi
autonomizeze campul de actiune decat in
micd masurd, iar campul cultural proe-
minent in raport cu cel politic a fost cel
literar. Datorita criticii pe care o realiza
asupra campului politic, campul literar a
fost, in socialism, echivalentul functional
al societitii civile. Intre discursul inteli-
ghentiei tehnice si al intelectualilor au
existat putine afinitati, iar cele doud forte
nu au reusit sa formeze o aliantd de putere
impotriva socialistilor, spre deosebire de
situatia tirilor din Europa Centrali*!. Din
contrd, cele doud categorii sociale au intrat
in conflict odata cu caderea comunismului.

Strategii ale elitelor politice:
mobilitate intragenerationala

A doua componentd a ipotezei noastre
vizeazd aliantele de putere create intre
categoriile sociale de la sfarsitul dece-
niului opt, odatd ce comunismul a cidzut
ca sistem politic. Asadar, suntem inte-
resati de legdtura dintre pozitia ocupa-
tionald din 1988 si pozitia ocupationald in
1993, in functie de apartenenta la parti-
dele politice. Dorim sd surprindem mobi-
litatea intragenerationald a actorilor politici
si cum a fost influentatd aceasta de restruc-
turdrile campului politic. Din punct de
vedere tehnic, am putea formula problema
sub forma unei intrebari referitoare la
asocierile care existd intre trei variabile :
ocupatia detinuta in 1988, ocupatia detinuta
in 1993 (sau 1992) si apartenenta la un
partid. Respectiv, cum interactioneaza cele
trei variabile doud cate doud si eventual
toate trei deodatd. Putem utiliza din nou
analiza logliniard pentru a decripta aso-
cierea dintre aceste variabile. Ipoteza noas-
tra este ca vor exista urmatoarele asocieri :
1) intre ocupatia detinutd in 1988 si ocu-
patia detinutd in 1993/1992 - pentru ca



132 Norbert Petrovici

cei care au reusit sd ajunga politicieni vor
reusi pand in *93 sa isi reproduca pozitiile
ocupate in timpul socialismului sau relatia
poate fi inversd, respectiv, au putut si
ajungd politicieni tocmai pentru ca au
reusit sa isi reproducd pozitia; 2) intre
ocupatia detinutd in 1988 si partidul de
apartenentd — pentru ca partidele s-au format
pe baza intereselor comune si a retelelor
de cunoastere reciproce”, iar acestea au
fost determinate de pozitia socialda ocupata
de actori; 3) intre ocupatia detinutd in

1993/1992% si partidul de apartenenti™ -

pentru ca, in functie de interesele comune
ale actorilor politici, acestia au inceput sa
detind ocupatii care sa le consolideze mai
bine pozitiile ce le ofereau puterea. Ipoteza
se poate transcrie in urmatorul model :

ln(Fij) =pu+ 7\i0C88 4 .,0693 4 AkGRUPA
+ AikOCBS* GRUPA 7‘kj OC93*GRUPA

A 0C88*0C93
kj

adicd, avand in vedere ca folosim trei
variabile, prezicem ca vor exista asocieri
intre variabile luate doud cate doua.

Tabelul 4. Tabelul de contingentd dintre ocupatia subiectului in 1988 si ocupatia tatalui
in functie de generatie (frecvente absolute)

Putere/ Ocupatia in 1993
.. Ocupatia in 1988 Oficiali de Pozitii Ocupatii Total
Opozitie Manager o .
stat politice intelectuale
Pute.re si Manageri si oficiali 19 34 39 13 105
asociati de stat
Manageri de rang 9 31 54 9 103
secund
Ingineri 12 19 59 19 109
Rrofesprl universitari 14 14 64 29 121
si de liceu
Intelectuali umanisti | 18 13 70 25 126
Tehm’cler.u, maistri si 7 6 25 6 4
muncitori
Total 79 117 311 101 608
Opozlge si | Manageri si oficiali 4 5 13 9 31
asociati de stat
Manageri de rang 3 7 2 3 39
secund
Ingineri 6 9 20 10 45
Rrofesprl universitari 4 7 46 20 77
si de liceu
Intelectuali umanisti | 3 16 50 23 92
Tehnlf:ler}l, maistri si 1 3 6 0 10
muncitori
Total 2] 47 161 65 294
Total 100 164 472 166 902

Sursa: PVP (1995)
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Tabelul 5. Analizd logliniara ierarhicd - selectia modelului cel mai simplu
de mobilitate intragenerationald
Model Lllfellhood Df P LR. 2 pf |p
ratio y2 Change
3 0C88*0C93*GRUP ,000 0 ,0
P 0C88*0C93 + OC88*GRUP + (11,72 8 ,164 | 11,72 8 ,164
0C93*GRUP
1 0C88*0C93 + OC88*GRUP 223,942 15 ,066  [7,493 2 ,236

Sursa: PVP (1995)

OC88 - Ocupatia subiectului in 1988: (1) manageri si oficiali de stat, (2) manageri de
rang secund, (3) ingineri, (4) profesori universitari si de liceu, (5) intelectuali
umanisti, (6) tehnicieni si maistri si muncitori.

0C93 - Ocupatia subiectului in 1993/1992: (1) oficiali de stat, (2) manageri; (3)
ocupatii intelectuale, (4) pozitii politice.

GRUP - Pozitia in cadrul campului puterii: (1) opozitie; (2) putere.

Conform tabelului 5 putem observa cd
modelul care se potriveste cel mai bine
datelor pe care le avem este modelul care
coincide cu ipoteza, in care variabilele sunt
asociate doud cate doud. Partidul a jucat un
rol hotarator in mobilitatea intrageneratio-
nald a subiectilor (drept cauza sau efect).
Am putea deduce de aici ci aliantele vizibile
formate in campul puterii au ca substrat
provenienta sociald similara a membrilor
lor si retelele informale si formale care le
constituiau in perioada socialista. Structura
campului de putere a fost determinatd de
structura relatiilor dintre categoriile sociale
de la sfarsitul anilor 80, pozitia ocupa-
tionala fiind asociatd cu pozitia in campul
puterii. Alianta slabd de putere formatd in
jurul FSN, in acele prime saptamani post-
-decembriste, se legitima pornind de la capi-
talul politic al dizidentei sau al opozitiei.
Alianta a fost fragila si s-a rupt la putin timp
dupa ce s-a format. Capitalul de dizidenta
si opozitie nu a fost suficient pentru a lega
retelele care formau alianta. Pozitiile sociale
detinute in perioada socialista au fost hota-
ratoare pentru reconfigurarea puterii post-
-socialiste si s-au cristalizat sub forma parti-
delor sau a aliantelor intre partide. Pornind

de la acelasi tabel de asociere intre cele trei
variabile, vom incerca sa vedem cum se
asociazi categoriile variabilelor intre ele®,
adicd sa observam cazual ce pozitii ocu-
pationale se asociazd cu partidele. Cu
ajutorul analizei de omogenitate putem sa
vizualizam asocierea dintre partide si ocu-
patii*®. Metoda aproximeazi structura pozi-
tiillor sociale in cadrul campului politic.
Pentru a interpreta acest grafic, se va lua
fiecare axa de variatie in parte si se vor
interpreta punctele care se opun pe axa
si apoi punctele care formeazd simultan
clustere pe amandoud axele.

Axa orizontald de variatie opune puterea
opozitiei. Managerii si birocratii socialisti
s-au concentrat in cadrul partidelor puterii,
iar intelighentia umanistd (incluzand si
profesorii universitari si de liceu) s-a grupat
in jurul polului opozitiei. Inginerii s-au
orientat in special inspre polul puterii. Ei
au intrat si in compozitia partidelor din
opozitie, insd au constituit, proportional
cu alte categorii sociale, baza polului puterii.
Inginerii din spatiul puterii provin in mai
mare proportie din familii urbane sau din
familii cu ocupatii intelectuale, decat cei
care s-au orientat spre polul opozitiei.
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Figura 2. Reprezentarea vizuald a asocierii intre ocupatia fiului in 1988 si in 1993/1992,

in functie de partid (analizd de omogenitate)

Tabelul 6. Valorile proprii ale dimensiunilor
si importanta relativd a dimen-
siunilor pentru fiecare variabild

Dim. 1 Dim. 2
Ocupatia in 1988 0.457 0.272
Ocupatia in 1993 0.924 1.132
Putere si Opozitie 0.136 0.000
Valori proprii 0.509 0.468

Sursa: PVP (1995)

Conform graficului, baza partidelor
care au preluat puterea in formularea ini-
tiald o constituie intelighentia tehnica, iar
ceea ce da specificitate compozitionala
puterii este proportia mare de birocrati si
manageri socialisti din al doilea si din

primul esalon®’. Opozitia, cum bine se
stie, era formata din intelighentia uma-
nistd si profesori. in plus, analiza logli-
niard aratad ca strategiile ocupationale post-
-socialiste au vizat largirea bazei acestor
partide in directii ocupationale asemana-
toare, in mod similar cu logica initiald de
constituire. Partidele formate din mana-
geri si ingineri au tins sd ocupe mai multe
pozitii manageriale si tehnice. Partidele
formate din intelighentia umanistd au tins
sd ocupe mai multe pozitii umaniste.
Birocratia dizidentd, foarte abild in
jocurile politice, a reusit in foarte scurt
timp sd domine alianta laxd din cadrul
FSN-ului. FSN-ul a mostenit intreaga struc-
turd logisticd a vechiului Partid Comunist
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si retelele care gravitau in jurul insti-
tutiilor locale (Pasti, 1995). Aceste retele
erau formate in cea mai mare parte din
intelighentia tehnica, ce conducea eco-
nomia si care era coordonatda pand atunci
prin intermediul retelelor informale la-
terale®®, din interiorul ei, si al retelelor
verticale, pe linie de partid. Reinnodarea
relatiilor dintre cele doud factiuni a fost
usoard, birocratia dizidenta fiind cea care
a avut rolul managerului relatiilor poli-
tice, iar intelighentia tehnicd managerului
relatiilor economice. Asadar s-a format o
Noud Aliantd care cuprindea membri ai
birocratiei dizindente, ai managerilor si o
parte a inginerilor.

Aflatd in pozitie dominatd in cadrul
FSN, intelectualitatea cu ocupatii liberale
s-a retras incad din primele saptamani dupa
revolutie din aceastda structura, pentru a
forma partide ori pentru a se atasa altora.
Intelectualitatea umanistd a vazut in ali-
anta de putere dintre birocratia dizidentd
si intelighentia tehnicd un semn al con-
fiscarii miscdrilor de stradd si a idea-
lurilor acestora, asimilind Noua Alianta
de putere cu nomenclatura, tocmai pentru
cd majoritatea actorilor-cheie care o formau
au fost actori importanti in vechile jocuri
de putere socialiste. Intelighentia umanista
provenea din familii cu ocupatii intelec-
tuale (professionals). Sistemul socialist a
fost foarte suspicios cu cei care aveau o
asemenea provenientd si, prin urmare,
sansele de avansare in sistem erau relativ
restranse, facilitand conversia capitalului
cultural mostenit in capital cultural uma-
nist sau de formatie liberald, decat in
capital cultural tehnic. Sistemul socialist
a incercat intotdeauna sid controleze cam-
purile intelectuale, reglementandu-le ideo-
logic, insd aceste cAmpuri nu au fost per-
cepute niciodatd ca interioare angrenajului
socialist, asa cum erau percepute caimpu-
rile tehnice. Intelighentia umanistd era

135

privitd cu suspiciune si doar demonstra-
tiile encomiastice de atasament prin lucrari
inchinate sistemului sau oamenilor lui puteau
sd diminueze aceastd suspiciune. Doua
tipuri de repozitiondri ale intelectualilor
credem ca sunt importante. Pe de o parte,
o factiune a intelectualilor s-a legitimat
pornind de la reactivarea simbolicd a parti-
delor interbelice, a caror istorie o cunos-
teau personal sau din familie. Pe de alta
parte, exclusi din jocurile politice ale biro-
cratiei dizidente din cadrul FSN, ei au
criticat alianta dintre birocratia dizidenta
si intelighentia tehnicad, pornind de la ideea
autonomizadrii sistemului social de cel politic
prin constituirea unei societdti civile. Ei
au practicat un liberalism interesat doar
de libertdtile civile. De formatie umanista,
liberalismul lor eluda dimensiunea eco-
nomica si, in acest sens, continea doar
niste deziderate vagi precum ideea de piata
liberd si terapie de soc. Discursul liberal
civic dur la adresa Noii Aliante a culminat
cu miscari de stradi care au avut un dezno-
ddmant violent, erodand capitalul politic
al birocratiei dizidente si al intelighentiei
tehnice, capital construit pe baza dizi-
dentei sau a opozitiei. Sub aceastd presiune
discursivd, Noua Alianta schimba prin-
cipiul de legitimare. Ea va face uz de
capitalul cultural tehnic si de resursele
manageriale de care dispune.

Axa verticald de variatie opune stra-
tegiile diferite din polul puterii. Un
punct critic in jocurile de putere post-
-decembriste si in discursul public este
negocierea raporturilor de dominatie in
cadrul Noii Aliante. Birocratia dizidenta
a constituit polul dominant de putere in
cadrul aliantei, iar intelighentia tehnica
polul dominat. In 1992, o parte a inteli-
ghentiei tehnice care isi dorea instituirea
pietei libere si un ritm mai accentuat al
reformelor incearcd sd preia puterea ali-
antei prin divizarea FSN. Intelighentia
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tehnicd a incercat sd pastreze puterea prin
conservarea numelui partidului, exclude-
rea birocratiei dizidente si a unor manageri.
Vladimir Pasti (1995) lanseaza ipoteza ca
ar fi vorba de o diviziune intre inteli-
ghentia financiard grupati in jurul lui Petre
Roman, care se opunea intelighentiei indus-
triale grupate in jurul lui Ion Iliescu. Noi
credem ca ar fi vorba mai degraba de o
sciziune in cadrul intelighentiei intre cei
care doreau extinderea proceselor pietei
si a proceselor de liberalizare (iar grupul
financiar este inclus aici) si intelighentia
care dorea conservarea vechilor relatii
industriale. Birocratia dizidentd a putut
ramane polul dominant doar in aliantd cu
intelighentia conservatoare si, prin ur-
mare, s-a aliat cu aceasta. La nivel discursiv,
o mare parte din discutiile politice de la
inceputul anilor ’90 au fost centrate in
jurul oportunitdtii ca afacerile economice
si sociale sa fie conduse de ,tehnocrati”
sau de ,,0ameni politici” (,,guvern de tehno-
crati” sau ,guvern de politicieni”). De
fapt, se tematizau raporturile de putere in
cadrul Noii Aliante. in cele din urmi,
Noua Aliantd s-a divizat in doud partide
(PDSR si PD).

Tabelul 7. Reziduuri standardizate intre ocu-
patia in 1993 in functie de gru-
parea partidelor din polul puterii

Grupare partide putere
PDSR PD FSN
Oficiali de stat -0.14 1.62 | -1.06
Manageri 4.48 -0.01 | 4.42
Ocupatii 282 | -1.13 | -1.95
Pozitii politice | -5.42 -0.28 | 5.57

Tabelul reprezintd diferentele standar-
dizate dintre valori in conditiile in care
intre cele doud variabile nu ar fi asociate si
valorile observate. Diferentele care rezulta
sunt exprimate in abateri standard sub si

deasupra mediei. Dacd un subiect a fost
membru FSN si, ulterior, PDSR el nu va
figura decat ca membru PDSR. La fel si
pentru PD.

Intre FSN, PDSR si PD nu existi dife-
rente semnificative din punct de vedere al
ocupatiei subiectilor in 1988, insid dife-
rentierea intervine prin strategiile ocu-
pationale ulterioare. in jurul PDSR s-au
grupat managerii si un numir mai mare
al intelighentiei tehnice, iar in jurul PD
s-au grupat cei care ocupau pozitii admi-
nistrative in stat. Cei care nu au mai
migrat inspre o ramurd sau alta a ve-
chiului partid al puterii au fost cei care
ocupau doar pozitii politice. Partidul care
a ramas la guvernare dupa 1992, dupa
diviziunea FSN, a fost partidul mana-
gerilor post-socialisti care au ocupat pozitii
manageriale de prim rang sau rang secund
si in perioada socialistd. Compozitia dife-
ritd a celor doud ramuri care s-au desprins
din partidul de guvernamant si luptele
violente pentru putere intre cele doud ra-
muri (al cdror punct culminant a fost o
mineriadd) indica faptul cd au emers inte-
rese diferite care au necesitat retrasarea
raporturilor de putere dintre birocratii dizi-
denti si manageri, pe de o parte, si restul
partidului, pe de altd parte. Iar prin inte-
rese diferite intelegem atit reproducerea
relatiilor de productie de tip socialist de
pand atunci (in care economia era regle-
mentatd politic prin subventii si comenzi
de stat), cat si retrasarea relatiilor de
productie in cadrul economiei (nu nea-
parat de cdtre cei care doreau ,reforma”).

Pe axa verticald a graficului, punctele
care se opun sunt pozitiile manageriale si
pozitiile de conducere in cadrul statului.
Cele doud pozitii ocupationale indica stra-
tegiile diferite ale celor douda ramuri in
care s-a despartit puterea: PD si PDSR.
Avem traseul reprezentat de pozitiile in
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stat, precum si pozitiile manageriale. Grupul
format de manageri concentrati mai de-
grabd in PDSR se legitimau pornind de la
ideea de schimbdri graduale care sa nu
conducd la efecte disruptive in textura
relatiilor de productie. Grupul format de
cei care ocupau mai degraba pozitii de
conducere in stat, concentrati in jurul PD,
se legitimau prin reforme economice care
sd conduca restructurarea relatiilor de pro-
ductie din economia romaneascd spre o
directie mai decisiv-capitalista.
Sintetizand, configuratia puterii de la
sfarsitul deceniului opt a avut un impor-
tant impact asupra restructurarii campului
politic. Puterea a insemnat in primul rand
alianta dintre birocratia dizidentd si inteli-
ghentia tehnicd, cea din urma formata din
manageri si administratori ai perioadei
socialiste si din ingineri proveniti din familii
urbane. Ruptura din 1992 din polul pu-
terii a fost intre manageri si oficialii de
stat. Opozitia a insemnat in primul rand
intelighentia umanisti. intrebarea care se
ridicd este dacd structura aceasta a cam-
pului politic si compozitia partidelor au
influentat politicile economice si reformele.

Remarci finale

Datoritd mobilitdtii structurale create prin
reorganizarea economiei de-a lungul epo-
cilor socialiste si prin mobilitatea admi-
nistratd de citre Partidul Comunist Roman,
in conditiile mobilitatii determinate de vechi-
mea profesionald, la sfarsitul perioadei
socialiste, intelighentia tehnica constituia
un actor cheie in cadrul sistemului. Deci-
ziile economice erau luate de citre nomen-
claturd, intelighentia trebuia doar sa repro-
duca procesele tehnice. Intelighentia uma-
nistd, dominata la randul ei, a reusit sa isi
autonomizeze campul de actiune doar in
micd masura, iar campul cultural proeminent
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in raport cu cel politic a fost cel literar.
Intre discursul intelighentiei tehnice si cel
al intelighentiei umaniste au existat putine
afinitdti, spre deosebire de situatia tarilor
din Europa Centrald. Configuratia puterii
de la sfarsitul deceniului opt a avut un
important impact asupra restructurarii cam-
pului politic. Puterea a insemnat, in primul
rand, alianta dintre birocratia dizidentd si
intelighentia tehnicd. Ruptura din 1992
din polul puterii a fost intre manageri, pe
de o parte, si oficialii de stat, pe de alta
parte. Opozitia a insemnat alianta inte-
lighentiei umaniste si a profesorilor.

Credem ci efectele acestei structuri a
campului politic sunt foarte importante
asupra politicilor economice de dupa revo-
lutie, pentru ca fostii managerii socialisti
au fost forta dominanti, adica faptul ca,
in prima jumitate a deceniului nouad, fac-
torii cheie de productie au fost controlati
de manageri.

Cu titlu de ipotezd, care trebuie explo-
ratd in studii viitoare, se poate afirma ca
aceastd structurd a campului politic ar
putea explica de ce presiunea marketizarii
a fost foarte micad in Romania. Managerii
care controlau factorii de productie in
aceastd perioada produc in continuare, in
contextul unor constrangeri bugetare laxe.
Aceste constrangeri, arieratele si subven-
tiile, sunt justificate de citre stat (dominat
de manageri) prin asigurarea bundstarii
angajatilor si prin eventualele probleme
si convulsii sociale in cazul unor restruc-
turdri si disponibilizdri: angajatii repre-
zentau o resursd in procesul de negociere
a constrangerilor bugetare. Nu credem ca
disponibilizdrile si terapia de soc ar fi
fost solutia, ci ipoteza noastd vizeaza mai
degraba raportul dintre natura constran-
gerilor bugetare (coordonati de citre stat)
si interesele spre restructurarea productiei
si cautarea de piete pentru aceastd productie.
In sistemul post-socialist roméanesc al primei
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jumatdti de deceniu, aproprierea surplu-
sului este justificatd prin cunostintele teh-
nice ale managerului si prin relatiile pater-
naliste fatd de muncitori, nu prin per-
formantd 1n acumularea capitalului pe
diferitele piete. Prin urmare, reproducerea

Note

sistemului politic, avand in vedere modul
sdu de constituire si structurare, a favorizat
0 restructurare a economiei socialiste, in
noul context post-socialist, intr-un mod in
care marketizarea era mai degraba eludata,
iar redistribuirea de tip socialist incurajata.

1.

Multumesc pentru sugestiile foarte utile oferite de cdtre Rudolf Poledna, Irina Culic,
Elisabeta Stanciulescu si Marius Lazdr. De asemenea, pentru discutiile si comentariile pe
marginea textului, multumesc colegilor mei din cadrul cercului de dezbateri al Scolii
doctorale a Facultdtii de Sociologie, UBB, in special urmatorilor : Sorin Gog, Cristina Rat,
Silviu Totelecan, Casta Zsombor, Raluca Pernes, Alina Petrovici. Multumesc pentru
rabdarea cu care mi-au corectat textul Alinei Petrovici si Codrutei Cuc. Evident, sunt
singurul responsabil de toate neajunsurile acestui articol.

De aceea, capitalul cultural a devenit sursa majora de putere si privilegii si este doar
complementat de detinerea capitalului economic. Principiile de generare a ierarhiilor de
putere in post-comunism, in loc sd fie identice sau sa conveargd cu cele ale capitalismului
modern, sunt imaginea lui in oglinda. Szelényi denumeste acest sistem managerialism.
Dupa alegerile din 1990 intre tehnocrati si intelectualii populisti se produce o sciziune si
in Ungaria, care se va adanci odati cu scurgerea timpului. Insi protagonistii transformirilor
din sistemul economic maghiar, tehnocratia (actualul Partid Socialist) si opozitia democratica
(Alianta Democratilor Liberi) vor forma o coalitie stabild care va prelua puterea in 1994
(Multumesc pentru aceastd observatie lui Zsombor Casta).

Conflict violent, cum ar fi Piata Universititii (Cesereanu, 2003).

Termenul de intelighentia este puternic legat de contextul din care a emers, anume Rusia
si Europa Centrala si de Est la sfarsitului secolului al XIX-lea si are o puternica conotatie
ideologica, revolutionar-reformatoare. Szelényi (vezi Eyal et al. 2001) a preluat termenul
tocmai datoritd acestei incarcaturi. Cu ajutorul lui, el desemneazad noua generatie de posesori
de capital cultural, implicati in reconstructia statului post-socialist, considerand cd ambele
generatii de posesori de capital cultural, atat de la sfarsitul secolului al XIX-lea, cét si de
la sfarsitul secolului XX, sunt forme ale burgheziei, o burghezie culturald specifica Europei
Centrale si de Est dar si Rusiei. Aceasta utilizare a termenului s-a incetatenit in literatura
pe care o utilizdm ca resursd teoreticd.

Capitalul economic se referd la utilitdtile care pot fi extrase intr-o ordine economicd
pornind de la drepturile de proprietate sau control pe care cineva le poseda fie asupra unor
obiecte (mijloace de productie), fie asupra unor corpuri (fortd de muncad).

Capitalul politic este o forma a capitalului social. Capitalul social se referd la utilitatile
disponibile prin intermediul retelelor intre actorii sociali. Prin urmare, volumul capitalului
social este dependent de configuratia retelelor sociale si volatilitatea lor. Capitalul politic
este capitalul social disponibil prin afilierea formald sau informald la o organizatie definitad
ideologic (de exemplu partid, sindicat).

Aceastd definitie porneste de la Bourdieu (1986).

,Intelighentia tehnica” este denumitd uneori si ,tehnocratie”. Vom prefera cel dintai
termen pentru cd ,tehnocrat”, in utilizarea sa specificd in contextul politic romanesc,
desemneazd un expert, neincadrat politic de reguld, care ocupad o pozitie administrativa
inaltd (de exemplu secretar de stat, ministru sau prim-ministru). insd noi avem nevoie de
un termen care sa desemneze o persoand cu capital cultural ce poate sau nu sd apartina
unui partid politic si poate ocupa diferite nivele administrative sau politice.

10. Pentru aceasta definitie vezi Culic (2002).
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Studiile de mobilitate a actorilor politici, pentru Europa Centrala si de Est, codeaza relativ
diferit termenul de umanist. Studiile economice sunt clasate ca si umaniste. Insi in Romania,
aceste ocupatii credem cd ar trebui asimilate celor tehnice. Studiile economice in Romania
insemnau plasarea intr-un sistem administrativ tehnic de planificare. Pentru o codare
similara vezi Tibil (1995) si Culic (2002).

Spre sfarsitul comunismului, in Roméania cele doua tind sa se suprapund (Tismaneanu, 2005).
Pentru aceastd definitie si implicatiile, vezi Luhmann (1982b).

O discutie mai detaliatd asupra avantajelor si dezavantajelor unei definitii a elitelor politice
pornind de la pozitiile formale, vezi Culic (2006).

Pornind de la definitia noastra operationald a elitelor politice am exclus din analiza
urmatoarele roluri sociale : ziaristii, persoane cu pozitii de conducere in ierarhia bisericilor,
sportivi renumiti, oameni de afaceri, pentru ca am considerat cd aceste categorii de actori
nu apartin campului politic sau sunt irelevante pentru studiul de fatd, chiar dacd ele sunt
persoane publice si au fost introduse in dictionar.

Pentru o discutie despre aceastd sursa si comparatia cu alte surse alternative, vezi Stefan
(2004, 88-9).

Pentru inregistrarea ocupatiei tatdlui se utilizeazd in general ca punct de referintd varsta
de 14 ani a subiectului. Fisele biografice nu contineau astfel de informatii, referinta la
ocupatia parintilor era generica, fard ani. Majoritatea fiselor biografice nu contineau mai
mult decat o referintd la o ocupatie, iar cele care contineau referinte la pozitii succesive
indicau si anii. Unde nu s-a putut alege ocupatia in jurul varstei de 14 ani, am utilizat
referinta existenta.

Analiza logliniard este o metodd prin care se examineazd daca interactiunea dintre mai
multe variabile independente, din care cel putin cateva sunt variabile categoriale, este
semnificativd. Metoda poate fi folositd atidt pentru a confirma un model ipotetic de
interactiune intre diferite variabile, cat si pentru a selecta cel mai simplu model de
interactiune intre variabile, astfel incat sd nu existe o diferentd semnificativa intre un model
si informatiile cuprinse in tabelul de frecventd multiplu intre variabile. Un model este cu
atat mai simplu, cu cat are mai putine efecte de interactiune, intre variabile. Efectele de
interactiune sunt asocierile intre variabile si ele pot fi asocieri intre doud sau mai multe
variabile. Dacd un model cuprinde toate efectele de interactiune el poartd numele de model
saturat si exprimd toate informatiile din tabelul de frecvente. Pentru mai multe informatii,
vezi Muresan (1999).

Reziduurile sunt dispuse normal spre deosebire de modelul ierarhic mai simplu.

In studiul siu despre istoria comunismului romanesc Tismadneanu (2005) aratd cd existd o
legatura puternicad intre marginalitatea si sectarismul Partidului Comunist Roman la inceputul
anilor ’50 si lipsa unei baze sociale. Semantica partidului nu s-a articulat in jurul nici unei
categorii sociale, fiind lipsitd atit de sprijinul intelighentiei, cat si de cel al muncitorilor,
cele mai probabile categorii sociale pe care le puteau recruta, iar semantica utopismului
socialist (propagarea ideii de revolutie socialistd globald ca o cale de a invinge capitalismul)
a izolat partidul si mai tare de populatie.

Politica de cadre a fost realizatd de Ana Pauker, iar in timpul procesului politic prin care
a fost inldturatd i s-a imputat proasta politica de recrutare, care a adus in partid activisti
a caror loialitate ar fi fost indoielnicd (Tismaneanu, 2005).

De aceea, rezidurileu ajustate din tabelul 3 sunt negative pentru intelectuali si profesori
universitari, spre deosebire de generatia precedentd, generatia interbelicd, unde aceste
categorii sunt suprareprezentate in populatia de actori politici post-socialisti.

S-a instituit un intreg ritual de trecere pentru cei care nu puteau sia dovedeascd ,origini
sdndtoase”, adicd provenienta din clase ,proletare”, ritual al cdrui, probabil, cel mai
important element era tabara de munca. Subiectul trebuia sa munceascd practic neremunerat,
in conditii foarte dure, un anumit numar de luni sau ani, in functie de provenienta sociald
a parintilor acestuia sau de pozitia ocupati in vechiul regim. in urma ,renasterii” prin
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muncd, subiectul putea scdpa de pata originilor. Tot in aceastd perioadd sistemul a
experimentat tehnici psihologice complexe de conditionare si loializare ideologicd a inteli-
ghentiei in conditii concentrationare (Cesereanu, 2001), numite de securitate ,reeducare”
prin torturd, cel mai celebru experiment de acest tip fiind tabara de la Pitesti (Ierunca,
1990 ; Merisca, 1997).

Prin urmare, comunistii erau mai atenti la bundstarea bazei lor sociale, pe care pretindeau
cd o reprezintd muncitorii. Aceasta nu inseamnd cd nu sanctionau nesupunerile, ci, mai
degrabd, ca incercau sa gaseascd si alte metode de control. Nomenclatura a incercat sa
creeze o aliantd cu populatia urband, in crestere datorita industrializarii, loializdnd-o prin
conditiile de locuire si serviciile urbane aferente, mai bune fatd de cele subdezvoltate
rurale, dar sub media unor clase sociale similare occidentale. Sistemul a fost insensibil fata
de populatia rurald, cooperativizand productia agricold nu fara recurs la violentd, tocmai
pentru ca astfel se putea acumula capital pentru a alimenta investitiile industriale urbane
(Dobrincu si Iordachi, 2005; Mungiu-Pippidi si Althabe, 2002 ; Verdery, 2004).
Vizand succesul pe care il are strategia de cooptare si de manipulare simbolica, Gheorgiu-Dej
a permis o relaxare internd a controlului politic, ceea ce a adus un plus de credibilitate
destalinizdrii mimate. Paradoxal, opunerea la destalinizare a condus la o relaxare internd
(Tanase, 1998). Acest paradox este surprins de Tismdneanu (Tismdneanu, 2005) prin
conceptul de ambivalenta stalinismului national. ,La suprafatd Roméania pdrea interesatd
sa emuleze modelul lui Tito, angajandu-se intr-o desovietizare extinsd care ar fi putut duce
la liberalizare internd. In acelasi timp, era greu de trecut cu vederea faptul ci, in loc si
sldbeasca controlul asupra societdtii, conducerea P.M.R. sPartidul Muncitoresc Romant a
strans si mai mult surubul si a refuzat sd ingaduie chiar o minima destalinizare” (2005, 211).
Adica relaxarea internd nu a insemnat si o reorganizare a modului de reproducere a
pozitiilor politice, ci doar reorganizarea modului de a controla populatia. Sistemul a putut
experimenta cu diferite forme de control remunerativ a populatiei si mai ales cu manipularea
prin simboluri nationaliste, care va fi perfectionata in epoca ce va urma (Verdery, 1994).
Radicalizarea incepe dupd 1971, iar promotorul ei este Ceausescu. Aceastd tendintd este
acceptatd de cdtre actorii importanti ai partidului, cu mici exceptii (Parvulescu si Stoica).
Aceastd sectiune se bazeazd pe o cercetare de teren realizatd impreund cu Alina Petrovici
in mai 2003, cercetare care a avut ca obiect manageriatul fostelor intreprinderi socialiste
(4 intreprinderi) din orasul Zaldu.

in ciuda faptului ci dupi reforma din 1968 in Ungaria constrangerile bugetare se mai
inaspresc, negocierile intre intreprinderi si stat privind redistributia bunurilor (si serviciilor)
produse ramane un principiu major de coordonare economicd. Adicd in conditiile unei
economii in mare masura planificatd interesul conducerii unei intreprinderi nu a inceput
sd se manifeste prin actiunile efectuate pe ,rudimentele de piata”. Totusi, conform studiilor
(Swain, 1992 ; Rutkowski, 1994 ; Swaan si Lissowska, 1996), planificarea indirectd, si nu
prin cote, a avut un impact major asupra restructurdrii economiei maghiare si a performantelor
acesteia.

in cartea sa despre evolutia raporturilor dintre cAmpurile artistice si cAmpurile politice in
secolul al XIX-lea si inceputul secolului XX, Lazdr (2001) demonstreaza cd cel mai
important camp artistic in perioada interbelica in raport cu cel politic a fost cel al gandirii
socioumane si filosofice. Din motive ce tin de natura constructiei statului ca proiect de sus
in jos, acest camp artistic indeplinea functii similare unei societati civile. Dupd instaurarea
comunismului, campurile artistice critice si cu potential critic sunt controlate foarte strict,
iar actorii cei mai importanti sunt schimbati din pozitiile lor cheie pe care le ocupau (din
nou, nu fiard recurs la violentd si teroare). Literaturii i se atribuie, in acest nou sistem,
o functie pe care o ocupase deja in perioada constructiei statului national roman in secolul
al XIX-lea, cea de socializator. Lungu (2003) aratd cd in cadrul noului sistem politic
socialist ,,scriitorii si personajele lor au menirea de a deveni eroi socializatori ai unei noi
lumi. Existd numeroase marturii ai primilor ani de comunism care vorbesc despre lipsa
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scriitorilor corespunzatori si a productiei literare «pe linie», ca si despre necesitatea de «a
promova cadre tinere in munca literarda»” (Lungu, 2003, cap. 2). In Uniunea Sovietica
campului literar si realismului socialist i s-a distribuit acelasi rol de socializator
(Shlapentokh, 1990), insd productia stiintificd din domeniul matematicii, fizicii si chimiei
a fost, de asemenea, foarte importantd pentru sistem datoritd proiectelor militare ; de aceea,
si alte cAmpuri sociale, in afara celor literare, se aflau in proximitatea campului politic.
Critici foarte importanti, precum Andrei Sakharov sau Sergei Kovalev, au provenit din
campul stiintelor exacte (Bergman, 1992 ; Sakwa, 1998). Ba mai mult, sociologii au jucat
un rol cheie in perestroika (Castells, 2000). in Ungaria, intelighentia umanisti din economie
si stiintele socioumane a fost continuu consultatd in procesele de reforma (Kornai, 1990),
ea jucand un rol foarte important si in opozitia comunistd (Stark si Bruszt, 2002). insa
in Romania aceste lucruri nu s-au intamplat. Datoritd faptului cd tehnologia a fost lipsitd
de miza politicd in socialismul romanesc, doar caAmpul literar a reprezentat un camp expert
relevant, prin fortele lui socializatoare. Odatd cu controlul de tip ideologic-simbolic al
epocii Ceausescu (Verdery, 1994) scriitori primesc un statut special in cadrul societdtii.
Efectul pervers a fost cd subcampul criticii literare, instanta de selectie si reflectie a
campului literar, a devenit instanta cu cel mai mare potential critic la adresa sistemului.
Acest potential a fost fructificat partial, insa literatilor le lipseau codurile culturale
complexitatea proceselor politice si a sistemului economic, filtrul lor fiind unul estetic,
ceea ce a facut improbabild alianta cu alte corpuri ale societdtii in reformarea sistemului
sau in intreprinderea de a prelua puterea.

in ciuda inflatiei si a somajului ascunse (Ciupagea, 2002 ; Stanculescu, 2002), nomenclatura
fdcea eforturi sd angajeze intreaga populatie urbana in economia socialista, chiar dacd acest
lucru insemna angajarea fard responsabilitdti. Aceastd politicd de angajare era justificatd
mai ales de faptul cd muncitorii nu puteau beneficia de cele mai multe servicii ale statului
decat daca aveau calitatea de angajati (Preda, 2002). Politica de angajare aproape totald
a muncitorilor a creat dupa 1990 sindicate foarte puternice, cu o mare putere de negociere
(Preda, 2002).

Eyal, Szelényi si Townsley (2001) demonstreaza cd un rol foarte important in conturarea
politicilor economice si in trasarea aliantelor de putere in Europa Centrald 1-a avut ideologia
managerialistd produsd de campurile artistice si de intelighentia tehnica. Neoliberalismul
a fost tdramul pe care s-au intalnit intelighentia tehnica si cea umanistd, aliantd care a
produs reforma in Europa Centrald.

Modul de functionare a economiei socialiste de tip stalinist ficea ca retelele laterale,
retelele dintre managerii diferitelor intreprinderi, sa fie foarte extinse si complexe, pentru
cd in afara reglajelor informale economia socialistd nu se putea reproduce (Verdery, 2003).
Pe de altd parte, pe linie de partid ingelighentia era obligatd sa participe la conferinte
nationale sau regionale pentru a oferi planificatorilor informatii si pentru a formula strategii.
intre intelighentia socialistd s-au format relatii de cunoastere si, mai ales, de recunoastere.
Pentru selectarea ocupatiei subiectului dupd cdderea comunismului a fost utilizat ca punct
de referintd anul 1993. Dacd subiectul a iesit din elita politicd si nu s-a mai inregistrat
altd ocupatie, am selectat ultima pozitie ocupationald de dupa 1990. Daca fisa biografica
nu inregistra o pozitie in 1993, am selectat ultima pozitie ocupatd dupa 1991. Singura
deosebire de codare este ca pentru anul 1993 nu am mai diferentiat intre profesori si restul
ocupatiilor liberale in constructia variabilei intelighentia umanista.

Dacd grupam partidele parlamentare, cu ajutorul unei analize cluster ierarhice folosind
metoda Ward, pornind de la similaritati ocupationale din 1988, se obtin patru grupe de
partide : 1) partidele din opozitia liberal-civici (PNTCD, PNL, PL’93, AC/PAC, UDMR,
PUNR, minoritatile, partidele ecologiste dupd 1992); 2) partidele care au format puterea
si partidele asociate (FSN, si ulterior PDSR si PD, partidele ecologiste inainte de 1992);
3) intelectualii liberali independenti si intelectualii nationalisti din jurul PRM s-au diferentiat
de restul partidelor; 4) socialistii din PSM si PDAR. Primele doua grupe de partide
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formate in functie de similaritatile ocupationale se suprapun cu aliantele politice care s-au
constituit in cAmpul politic. Intelectualii nationalisti si cei liberali, chiar dacd sunt foarte
diferiti din punct de vedere al ludrilor de pozitie, au format un grup pentru cd au avut
pozitii ocupationale similare in cadrul sistemului socialist. De acum, cind ne referim la
putere si opozitie, intelegem, din punct de vedere tehnic, grupele unu si doi ale acestei
analize cluster. Grupele trei si patru le-am exclus din analizele viitoare. Partidele nationaliste,
partidele socialiste si intelectualii independenti au fost actori foarte importanti in jocurile
de putere care au urmat (Culic, 2002 ; Stefan, 2004). Insda, pentru logica argumentarii
noastre, excluderea celor doud grupe nu are un impact semnificativ, pastrdnd modelele
statistice la un nivel de complexitate acceptabil.

35. Analiza viza asocierea variabilelor.

36. Analiza de omogenitate reprezintd vizual un tabel de contingentd. Medoda oferd doua tipuri
de informatii: 1) proximitatea categoriilor, indicAnd o asociere intre ele; 2) dimensiunile
graficului, care reprezintd, precum in analiza factoriald, axele de variatie care sintetizeazd
variabilitatea punctelor. In interpretarea graficului se porneste de la grupurile de puncte,
grupuri care indicd asocierea intre variabile si axele pe care variazd punctele, axe care
indicd principiile de variatie a punctelor. Pentru mai multe informatii, vezi Culic (2004).

37. Tabelul de contingentd aratd altceva: cd managerii sunt reprezentati intr-o proportie mai
mare decat oficialii de stat. Insd din punct de vedere proportional, pe axa orizontald
produsd de analiza de corespondentd observam ca atat managerii, cat si oficialii de stat se
afld de partea polului puterii.

38. Pentru o descriere a acestor retele si logica lor, vezi Verdery (2003).
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Abstract

In Central and Eastern Europe the reproduction of the former socialist actors in all social
subsystems (economical, political and cultural) was the rule, not the exception. Nevertheless,
the countries in this region have had very diverse performances. We believe that these
performances are not necessarily linked to the proportion of the former communists in the
system, but to the power relations established between different factions of the former
communist, on the one hand, and the power relations between this former communist and
the new political elite. These power relations meant that institutions were built differently
in these countries, which has lead to different economic performances. Using a database
which codifies autobiographies of the individual actors composing the political elite and
using historical contextualized output of multivariate analysis, we tried to identify the
power relations between political actors, in the first half of the 90’s.
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