PERCEPTIA SOCTALA A TRANZITIET LA RCONOMIA
DE PTATA IN MEDIUL INDUSTRIAT

In cadrul numeroaselor dezbateri privind trecerea de la o cconomie
Hlp&lt(’ﬂif‘lll/dtd la cea de piati, ])liﬂ(lp‘lhb concluzie la care s-a ajuns
a fost aceca cid in prezent nu exivtd o teorie elaborati a tranzitiei, un
concept teoretic limpede <an o metodid universal valabili peniru {rasarca
traiectoriilor functionale ale {ranzitier, Aplicarea in imleh* tarl socialiste
a conceptelor si meconismelor ccounomice utilizate in arile occidentale
puternie dezv oltate s-a vizut confruniats cu un hiigix do probleme com-
plexe de naturi economicii, tehnicd i tehnologicd (datorate s{ructurii
specifice a aparidului productiv al economiiler superceniralizate), dar 81
cu o serie de probleme de ordin social si psihologic.

Rezultatele unor cercetari ecomumice, sociologice s ale sondajelor
de opinie efectuate in {drile Buropei de esi au pus in evidentd eresterea
entropiei sistemelor cconowico-sociale ¢a urmare a aplicirii unui eumaul
de reforme pe un fond cconomic anchiiozat stiuciural, pe un fond politic
oscilant ¢ un cadru institutional insuficient adantat,

Grefarea serategitior de tranzitie de I ceconomin de comandi by ceq
de piaia pe o ,.mostenire’” econovlnicd coneretizaid de l])m de capital,
decalaj tehnie si tehnologic, dezeehilibrve strueturale, poluarea mediului
ecologic, insuficienin unor resurse maieriale concomitent cu practicarea
uuel consumart energo-intensive, o =inhi produci nlt‘ll,u & munci, exis-
tenta unul mare sunuiy de mil(-pu vder] seteahite, au decerninat aceen-
tuares =tirii de blocaj actional si aparitia m'oz grave disfunctionalititi
in asigirarea echilibrului economico- social. Ta acestea ~e adaugd incer-
titudinile 1(*%[0 de pogibiltdtile reale de asiindare o unui nou sistem de
\11011 pohtuo ecoiomice, .somalo morale ete.. axate pe noile reguli de
joo” impuse de cconomia de piafia, Se pare ed inporiania acestei probleme
este atdt de mare incat se poate vorbi deja de ¢ seindure @ cenceptiilor
prn ind rensita refvrmel i tirile Buaropel Centrale si Risiritene, Astfel,
in viziunea unor analisti, siscemul economiei de piatd, care (()mtltule
fundamentul j 1()\1)('111;&111 celiifenilor in tirile occidentale, nu are sanse
de reusitit in tirile estice datorits 1mp0~11)1htatu debloc.un structurilor
atitudinale Kl (‘ompmtamenmle inceulate in cei peste 45 de ani de ideo-
logie comunisti si structuri de conducere deSpotlc Acestea s-au concre-
tizat in dopnndon specifice adanc inrvidicinate in modurile de existenta
§i gandire ale oamenilor : egalitarism, pasivitate si indiferents, transte-
1ul rexponsabmmpu individuale in scama ,,ornanolor colective”, lipsa
motivatiei.

Dimpotriva, alii analisti considerd ci ar fi o greseali gravi si se
trateze drept 1mp0mb11¢ din motive de inertie psihosociali actiunea de
implementare a economiei de piati in aceste tiiri. Pentru aceasta, insi,
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trebuie introdus in analizi criteriul (factorul) timp deoarece sistemul de
valori, criterii reper ale reorientirii subiectilor actionali se adapteazi
si evolueazd in timp. Nu ne putem astepla ca in procesul tranzitiei, cind
gradul de entropie al sistemnlui este foarte ridicat, toti indivizii s4 mani-
feste un comportament adecvat noului sistem : caliti{i antreprenoriale,
predispozitie la concurentid, competitivitate, asumarea riscului, inventi-
vitate §i spirit intreprinzitor. Se apreciaza, astfel, ¢d restructurarea sis-
temului de valori este declansatia de aplicarea parghiilor de macanism
specifice econowmiel de piald ce insofese sau chiar se identifici cu descen-
tralizarvea actului decizional ¢ preluarea integralii a responsabilitiitii la
nivel individual st grupal (aoom econcemic): regim functional al preturilor,
monedit stabild, liberate de miscare contractuali si piete deschise. pri-
vatizare, protectie sociali si instructie publici L.

Pentru asigurarea unul grad ridicat de coerentd decizionald in perioa-
da de {ranzitie (necesarda sehimbinii mecanismului economie si restructu-
rivii sistemalul de valort) este invocatd constant necesitatea unor perma-
rniente investigatil economice, sociologice, psihoscciologice ete. in vederea
evaluarit nup.u‘n lul misutilor adoptate asupra cadrului macroeconinic
sioxocial @ inflatie; somaj, nivel de (rai, restructurare institutionald, priva-
tizare, structuri atitudinale, motivationale, comporiamentale, ete,

Acexste cereetdart trebuie s vizeze atit ,parametri de stare” a efror
nirime trebuie identiticatd «1 localizatd in permanentid, cit s pe cot ai
sehimbiiril si senaulud acesteia, In acest mod, studiile sociologice vor pun
in evident:d, din perspectivia strueturalit i actional- 1elnp()1al,i, aspee tole
sociale relevante pentru gresul de 1(1.1})[&16 sl integrare al populatiei in
noul sistem economica-zorial

In acest studiu ne-am mupun ca pornind de la rezultatele unor cer-
il rociologice siosondaje de evninie efectuate in cadrul Centrului de
Sociolosie Ur banii si Regionali in ‘anul 1992, si prezentdm o serie de as-
pecte ale relatiei dintre schimbirile macroeconomice $i sociale specifice
tranzitiei si consecintele lor in plan psihosocial, respectiv, modul de per-
cepere a efectelor induse de factorii de schimbare. Precizim ci materia-
lul prezent, asa cumn rezultd si din titlu, vizeazd mediul industrial si cate-
golin socio-ocupationali specificd acestuia *.

Consceintele sociale zle disfunegiilor rezultate din procesul
unei indusirializiri fertate

in Romiuia 1'1‘509\'1*1 de urbanizare a fost asociat cu un puternic
proces de industrializare in principal prin dezvoltarea in orase a unei
industrii grele de tip traditional, mare consumatoare de forta de muncs,
relativ pu ‘rm calificatal. Ulb’ull?aled s-a bazat pe o puternici migiatie

1 Dr. Joachim Starbatly, Sens unic ; economia de piefd, Seminarul de Stiinle Economice:
al Universitilil din Tubingen, 1691,

2 Edvardo P. Archetti, The Rol of Scienlists in Development. The Socio-Cultural Dimen-
sion in Development, Eschborn, 1991,

+ Rezultatele prezentate provin din investigatii de teren (anchete eu clestionar), pe un
Jot de 853 persoane ocupate in industrie, dintr-un esantion reprezeptativ la nivel national pe
calegorii de virsti, sex, nivel de instruefie si mediu rezidential,
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din rural spre urban — peste T0% din cresterea urband s-a datorat in
perioads comunistii acestui proces. Ca urmare, pentru majoritatea ora-
selor industria a constituit principaiul factor de formare st dezvoltare,
determinand mirimea si structura lor eenerald precum i conditiile de
muncd si de viatd ale populatiel (fatid de suprafata totald a localitdtilor
urbane, suprafata zonelor industiiale reprezinta 17%,). In orasele mari,
dezvoltarea industrialil a fost orientatil cu preciadere ciire zona periferied,
fard dezvoltarea corespunzitoare de tip urban a acestein. Au rezultat,
astfel, aglomeriri rezidentiale periferice de tip dormitor necorelate cu o
dezvoltare corespunzitoarc a infrastracturii urbane (retea de servieii,
drumnuri, spatii de joaci ypentru copii, dotiri culturale, parcaje, garaje)
pastrand multe din caracteristicile asa-numitei ,,underurbanization”’ sau
urbanizare partials.

In domeniul investitiilor, optindu-<e in fapt pe dezvoltarea pre-
ponderent extensivi — prin dispersarea mijloacelor alocate e un numir
mare e obicctive, au fost ignorate aproape total masurile ce se impuneau
pentru modeinizares capitalului fix care ar i putut contribui la irnoirea
§i perfectionarea aparatului productiv. Acest fapt ve reflectd in structurs
populatiei ocupate prependerent in sectoarele secundar (industrie si cons-
tructii — 439} i primar (agriculturd — 289,), in timp ce rectorul
tertiar (al serviciilor) reprezinti doar 289, din populatia ocupatd (cel
mai scizut nivel din Burepa, cu exceptia Alhaniei), fiind in totali discre-
pantd cu feromenul de tertializare al economiei specific {1ilor dezvoltate,
cu econemie de piatd.

Cerintele cantitative legate de productie au fost priciitare in raport
cu cele calitative si de asiguiarve a conditiilor de muncd, facilitand apari-
tia wultor cladiri deficitare din punct de vedere al protectiei termice,
forice i de furctioralitate. Este semnificativ in acest sens s3 releviam
§i faptul ca, in politica de constructii in general ¢i cea a elidirilor indus-
triaie in special, s-au neglijat atit exigentele arhitecturale (estetice) din
afara ¢ din interiorul cliidirilor, cat si, mai aicy, exigentele social-umane,
confortul la locul de muncd, facilitatea integriirii psiho-sociale.

Conditiile necorespunziteare la locul de mured (ilumirat insufi-
cient, concentiatii periculeare de noxe, conditii de microclimat in afara
limitelor adise) ocupi locul TIT in ierarhia cauzelor generatoare de acci-
dente de munecd g locul 1L in mizimes indicelui de morbiditate 2,

In prezent, focalizarea preocupdrilor  conducerii  intireprinderilor
aproape exclusiv pe problemele curente ale asgiguririi frontului de lucru
pe termen seurt, corelatd cu reducerea drasticd a investitiilor, accentueazs
In continuare procesul de marginalizare a actiunilor peniru imbuniatitirea
conditilfer de munci si a dotdrilor sociale, degi in ierarhia revendicirilor
sindicale ce an stat la baza majorititii conflictelor de muncid aceste pro-
bleme se situcazd pe locul 11 (dupi revendicirile salariale). Se manifests
in acest sens unele consecinie negative in plan sccial determinate de ten-
dinta de substituire a mcdului de rezolvare a revendiciyii. Astfel, daed
muncitorii reelamd imbuniti{irea conditiilor de mune#, liderii sindicali

% Calculate pe baza datelor furnizate de Comisia Nationala pentru Proteciio siv.o o
cadrul MMPS
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sunt mai inclinati i ceard compensatii binesti, ceea ce pe termen lung
este i mai costisitor i nici nu conduce 1a ameliorarea calitiitii conditiilor
de muncd.

Aplicarea unor strategii necorespunzitoare ale organizarii functio-
nale §l spatiale a tcntonuhu si agezirilor umane a ecmdu% la o continui
defrradare prin poluare a mediului de viald a unor comunitdti umane,
dato itd in principal amplasirii in vecindtatea sau in interiorul zonelor
urbane a unor industrii cu tehnologii puternic ruluante Din investigatia
noagtris cu caracter explorativ, pe un lot de rezidenti in zona Copsa Mici-
-Medias, a rezultat ci poluarea generati de industria din zona creazad

o stare ])mho socialiy de deprmnle cu efecte majore in plan comporta-
mentdl atat latent — 809, din populdila mnv estlo*am sl-a, expnmat m*{el‘
tia de a pirisi zoua IE‘SpPLUY‘
a nwmirului populatiei, in intervalul 1990 — 199 mn modle cu 16 /0, de—
terminand un sold negativ destul de inremnat al nn\(cu ii migratorii din
aceastd zond (eu cirea 10 000 persoane in Medias 51 1 300 in Lopca Mieci
raportul dintre veniti si pleoah cu demicilin in localitate a fost in 1991
de 1,6 pentru J \Iema\ si 175 pentru Copsa Mica.

structura opinitder st dginilor fatid de reforma economiedt

TR
efectele aeesicin

H
i

Din analiza moedului in care este perceputd reforma economicd
(inclusiv elementele de mecanism economico-legislativ) si consecintele
in plan gocial, dupd 3 ani de la declansarea acesteia, a rezullat urmitcarea
dixtrihutie a mxpun\m]hn‘ la intrebirile legate de a(‘(‘d%td problematics :

(proportia opiniilor exprimate)

* 1gte pecesard reforma? N oeste | Este Estle foarte Nu pot
necesard I necesard neeesara aprecia
. ‘ % -
9,2 ] 38.2 41.0 11.6
* Ilectele veformel pland in Negative Nicl pozi- ] Pozitive Nu stin
prezent sunt ; tive, nici {
negvlive ‘
33,3 17,7 ! 14,7 4,3
* Rittald privatizarii oste: Prea repid | Cum Lre- Prea lent Nuo sliun
buie
36,1 | 9.8 | 41,6 12,5
* Tipul de proprictate Preponde- ! Jixta Preponde- Nu stiv
renl de l rent priva-
stat i ta
— intreprinderile mari 48,5 24,9 10,7 4,9
. * = » ? ’
— intreprinderile mici gi
mijlocii 13,1 30,4 43,4 4,0
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* Ce 106l lrebuie sid aibd Lol rave | Qarceare ' Kol mic Nu diu
cuvernul in ; I rol !
: i
—asigurarea Jecurilor de i |
nunei 76,2 E 11,0 ; 10,7 2,1
— stabilirea prelurilor si ! :
salariilor 44,4 | 26,6 | 24,1 4.9
—acorderca de subveniii pentmn ) {
medernizarea industrici &0,2 ; 12,4 | g,4 SN
— asigurarea proteciiei sceiale 87,8 ‘ 10,4 f 0.3 1.5
* Cat de mart ar trebul sé dic Mici sew ] Quarecare | Diferenie Nu slin
diterenjele dintre : nict o ' diferenti I ari
diferenti ; i
— salarii 20,8 | 44,6 | 32,4 2,1
— situatia materiold a i ‘
camenilor 20,7 i 30,5 f 19,9 4,0

Din datele prezentate rezultit ed :

— La 3 anidela declansarea reformei, desi sunt resimtite numeroase
efecte negative in plan social, atitudivea majoriteid vizeazd necesitates
aplicirii el in continuare.-

— Proprietatea privati in industrie este consideratii mai oportung
pentru intreprinderile mici §i mijlocii decit pentru marea industrie, opi-
nie convergentd cu aprecierile in acest rens ale specialistilor care se ocupi
de procesul privatizirii in tara noastri.

-- Absenta unei diferente statistic semnificative intre opiniile cclor
are considerd prea lent sau prea rapid viitorul privatizirii semmaleazd
¢ U existd o imagine prea elard asupra deruliirii acestui procex. O pusi-
bild explicatie a acestui fapt vizeazi pe de o parte lipsa unor criterii
de referintd — pagii foarte timizi care s-au ficut in domeniul privatizarii
intreprinderilor industriale, iar, pe de aliii parte, consecintele mdsurilor
de relorind aplicate pani in prezent : inflatie, somaj, coruptie, scdderea
nivelului real de viatid, incertitudine privind evolutia economice-sociali.
In acest sens, este edificator faptul ¢f luerditorii din indusirie se autoeva-
lneazii ca avind cele mai putire wnse de a i beneficiari ai reforinei
economice in raport cu alte categorii socio-ocupationale : intreprinzitorii
individuali, conduciitorii intreprinderilor sau investitorii striini (figura ).

— Degi s observi o tendintit pozitivil in stiucimarea mentalitdiilor
specilice economiei de piati (acceptarea diterentierii sociale prin venit si
sitnatie materiald), modul cum se structureazii opiniile in acest Sens, e@
si proportia de peste 759, a celor care considerd necesarii asumares in con-
tinvare de citre guvern a numercase competente decizionale, poate cons-
titui un argument pentru a semnala existenta unei rezerve fati de inclina-
rea spre rise si liberd initiativy.

Considerim cd aceastit situatie re daloieazd in bund misurd dificul-
tatilor economico-sociale cu care se confruntd in prezent persoralul ceupat
in industrie gi, in special (asa cum rezultd din figura ) somajul si costul
vietii necorelate adecvat cu sisternul de protectie sociali,
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Dimensiuni ale integririi psibosocinle din intreprinderife
industriale

in prezent, climatul psihosocial din industrie este puternic marcat
de perceperea unei situatii de insecuritate individuald si sociali determinatd.
de teama de somaj si evelutia costului vietii. Acesti factori condue la sedi-
derea pragurilor exigentiale de nivel superior (psihosocial) corespuniziitor
cerintelor de satistacere a unor vevel bazale de siguranti socialil (loe de
muncd, locuinti, alimentatie).

Realizarea unui nivel mai ridicat de integrare psihosocialil este afec-
tata negativ de un cumul de factori de naturd telinico-economicii — apro-
vizionare, calitatea slabil a dotiirii tehnice s tehnologice — si socio-orga-
nizationald. '

Principalii factorl generatori ai insatisfactiel in munei sunt factori
de context rau extrinseci (salariul si conditiile de muned), dar si un factor
de continut — absen{a perspectivei privind posibilitateq dezvoltivii pro-
fesionale (figura 3). Daed primil doi factori suferd unele conditiondni

macrosociale, ultimnt tine mai mult de stiucturs organizationaii de la
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nivelul agen{ilor economici, respectiv minimalizatea importaniei pe care
0 are in asigurarea velatiei {unctionale status-rol cuncasterea de citre
indivizi s grupuri socio-profesionuale a situatiei actuale si de perspectivii
a dezvoltarii intreprinderiior de cuve apartiv. In acest sens, din investi-
gatiile intreprinse a rezuliat i peste 509 dintre muncitori resimt caren-
tele sistemului informaticnal existent la nivelul intreprinderilor i, in spe-
cial, absenta informatiilor legate de perspectiva dezvoltirii intreprinderi-
lor, necesarul de fortd de mmuncd si asperte ale cointeresiyii materiale

1%

(figura 4). Cat de mult influenteazs acest fapt asupra elimatului psiho-so-
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cial al lueritorilor industriali rezulti atdt din existenta unei corelatii
semnificative statistic inire cei care se Ool'miderﬁ. mai pufin mbormati
despre evolutia intreprinderii si teama de semaj, cat si din ponderea de
peste 709, a muneitorilor care apreciazi ci nu pob contribui la luarca
unor decizii la nivelul intreprinderii
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Dificultifile cu care se confruntain prezent intreprinderile industriale
asociate cu oferta redusi de locuri de muned determind un nivel relativ
scizut al fluctuatiel potentiaie — 12°7 in ansamblul lotului investigat.
Este interesant ¢ in struetura motivationali a acesteia (fig, 5) figureazi
si doud molive ce pot avea un rol important in sustinerea 1estiructuriarii
industriale : intenfia de & lucra pe cont propriu =i schimbarea domeniului
de activitate (28Y, dintre subiccti).

Incheiem ace (\.htd suecintd prezentare a unor aspecte ale elimatului
psibosocial cu rezultatele analizel factoriale (aplicate pe o matrice de 40
variabile specifice unui set de 7 indicatori ai ciimatului psibosocial din
intreprinderiie industrinle) cu prezentarca factorilor determinanti ai fie-
earel grupe :

Factorul 1 — eu pondere 279 : exigenie informational cognitive
privind situatin g1 evolufin uu.x(*pnndem 81 exigenie soclo- pmu*»ﬂnudle
(posibilitatea (Luluaciluhzdw) ; exigenic de contmb in locul de munea
(temperaturi, Huminat, zgomot) s exu.nnotesmncnlc (distanta loc¢ de mun-
A-domiciliu, conditii de locaire).

ractoru! 2 -- cu pondere 19,57%, ¢ exigente fata de dotarca tehunici
A intreprinderii ; exigenje de becumate (ll\L de accidente si imbolniyiri

proiesionaie).
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