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Introducere

Volumul Configuraþia elitelor la vârful
puterii conþine contribuþiile a zece socio-
logi care analizeazã, dintr-o perspectivã
comparativã, elitele din opt þãri ºi regiuni
ale lumii: Franþa, Germania, Mexic, Marea
Britanie, Canada, Europa Centralã ºi de
Est, Asia de Sud-Est ºi Africa subsaharianã.
Capitolul elaborat de Dogan � �Existã o
clasã conducãtoare în Franþa?� � este cel
mai voluminos ºi poate fi considerat rodul
unui proces de cristalizare ce s-a întins
pe cinci decenii, timp în care ideile sale
privitoare la elite au fost testate empiric,
reformulate ºi îmbunãtãþite constant. Mattei

Dogan a dedicat nu mai puþin de 44 de
lucrãri (articole, capitole, monografii) stu-
diului sociologic al elitelor, analizând
situaþiile din diferite þãri atât în sine, cât ºi
dintr-o perspectivã comparativã cuprinzã-
toare. Este demn de observat faptul cã unul
dintre primele sale studii cu privire la elite
a fost o analizã a originii sociale a parla-
mentarilor din România interbelicã (Dogan,
1999, 139).

Numitorul comun al tuturor capitolelor
din lucrare îl reprezintã relaþiile dintre
elitele conducãtoare, adicã interconexiu-
nile de la vârful puterii (Dogan, 2003, 4).
Pentru a descrie ºi analiza aceste fenomene
de interpenetrare, Dogan propune conceptul
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tãtori au studiat ºi continuã sã studieze elitele din cele mai variate perspective
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teoreticieni ºi cercetãtori ºi aceastã afirmaþie este mai mult decât o simplã formu-
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de angrenare a elitelor în sistemul puterii
(în continuare numit simplu angrenarea
elitelor)1. Un exemplu tipic de angrenare a
elitelor îl reprezintã alianþa � care s-a dove-
dit foarte durabilã în decursul istoriei �
dintre monarhi ºi înaltul cler.

Conceptul de angrenare a elitelor vine
ca o rezolvare fericitã a unei dezbateri care
a captat mare parte din atenþia sociologilor
angajaþi în studiul elitelor. Principalele
curente de gândire care s-au aflat într-o
îndelungatã �confruntare� au fost ºcoala
elitistã ºi cea pluralistã. În vreme ce prima
afirmã existenþa unei singure ierarhii a eli-
telor, ceea ce se traduce printr-o mare con-
centrare a puterii, ºcoala pluralistã este
mai �optimistã�, bazându-se pe premisa cã
puterea nu este apanajul unui singur grup,
ci e împãrþitã între mai multe categorii de
elite. În primul scenariu, diferitele cercuri
ale elitelor (financiare, politice, militare)
se suprapun în mare mãsurã, ceea ce con-
duce la concentrarea funcþiilor de condu-
cere în mâinile a ceea ce Wright Mills
numeºte �elita puterii�. Adepþii teoriei plu-
raliste susþin cã elitele nu formeazã un grup
unitar, ci, dimpotrivã, sunt distribuite în
diverse sectoare ale puterii, având interese
ºi specializãri diferite. În plus � susþin teo-
reticienii pluraliºti �, aceste elite nu provin
dintr-o singurã categorie socialã, ci sunt
recrutate printr-o multitudine de filiere.
Aºadar, în viziunea pluralistã, funcþiile de
conducere nu sunt monopolul unei singure
instituþii, iar concentrarea puterii corpora-
tive este moderatã.

Caracterul aparent ireconciliabil al per-
spectivei elitiste faþã de cea pluralistã îºi
pierde rigiditatea atunci când privim rela-
þiile dintre elite prin prisma angrenãrii lor
în sistemul puterii. Amplitudinea angrenãrii
poate varia astfel de-a lungul unui conti-
nuum, putând lua diferite valori între un
minim ºi un maxim. În particular, dacã
angrenarea este puternicã, iar �rotiþele�
din mecanismul puterii se miºcã într-un

mod unitar, putem vorbi de o singurã pira-
midã a elitelor. Dacã însã, dimpotrivã, existã
mai multe centre generatoare de �miºcare�
în sistemul puterii, atunci este probabil
cã perspectiva pluralistã va avea câºtig de
cauzã.

Ce înseamnã însã mai precis angrenarea
elitelor? Putem pune semnul egalitãþii între
angrenarea ºi interºanjabilitatea elitelor?
Rãspunsul lui Dogan este negativ, explicaþia
diferenþei dintre cele douã noþiuni fiind
aceea cã se referã la realitãþi sociale ºi isto-
rice diferite. În vreme ce interºanjabilitatea
descrie o categorie nediferenþiatã de elite
ai cãrei membri pot descrie variate traiec-
torii de la un vârf al puterii la altul, de
exemplu din economie în administraþie,
apoi în politicã ºi din nou în economie,
conceptul de angrenare presupune existenþa
unor categorii distincte de elite. Fiecare
categorie se caracterizeazã printr-un grad
relativ ridicat de profesionalizare, iar trece-
rea dintr-o sferã în alta a puterii tinde sã fie
limitatã ºi unidirecþionalã, în general de la
vârful administraþiei publice cãtre marile
corporaþii.

Renunþând la cãutarea unei teorii unitare
a elitelor în cadrul conceptual creat de argu-
mentele �elitiste� ºi �pluraliste�, Dogan
(2003, 6) propune o analizã sistematicã a
�tipologiilor ºi configuraþiilor� în care sunt
implicate elitele, dând astfel tonul general
pentru întreaga serie de studii prezentate în
volum.

Elitele ºi studiul lor:
cele douã �lentile� teoretice

Aflându-ne pe teritoriul ºtiinþelor sociale,
nu ne putem aºtepta ca abordãrile celor zece
autori sã coincidã sau definiþiile termenilor-
-cheie sã fie identice. ªtiinþele socioumane,
ºi în special sociologia, sunt cunoscute însã
pentru caracterul lor reflexiv, care reuºeºte
sã reducã mult din ambiguitãþile inerente



158 Filip Alexandrescu

cercetãrii sociologice. Situându-ne în aceastã
logicã a reflexivitãþii, propunem un mod
de lecturã a acestui volum care sã rãspundã
la întrebãrile: ce înseamnã �elitele� pentru
diferiþii autori? ªi, în al doilea rând, cum
pot fi ele studiate? Cu alte cuvinte, vom
încerca sã prezentãm Configuraþia elitelor
explorând, în acelaºi timp, presupoziþiile
ontologice ºi metodologice ale celor ºapte
studii cuprinse în volum2.

Existã douã perspective de bazã prin
care diferiþii autori urmãresc sã analizeze
elitele. Pe de o parte, este vorba de ceea ce
s-ar putea numi o �demografie a elitelor�,
abordare pe care o gãsim � mai mult sau
mai puþin dezvoltatã � în toate cele opt
studii naþionale sau regionale. Capitolul
lui Dogan poate fi considerat reprezentativ
pentru o astfel de abordare ºi, din acest
motiv, ne vom concentra asupra sa în cele
ce urmeazã. Pe de altã parte, elitele sunt
studiate dintr-o perspectivã �structuralã�,
în care accentul nu se pune numai pe indi-
vizi, ci ºi pe structurile de putere din care
aceºtia fac parte.

Deºi asocierea demografiei (adicã a unei
discipline care se ocupã cu studiul unor
mulþimi mari de indivizi) cu cercetarea eli-
telor (ce reprezintã, în general, doar un
mic procent din totalul populaþiei) ar putea
pãrea hazardatã, propunem aceastã sintagmã
pentru a scoate în evidenþã mai bine speci-
ficul unei astfel de analize. Este necesar,
de aceea, sã precizãm mai bine sensul în
care folosim termenul demografie. Pe de o
parte, se poate constata cã studiul elitelor se
realizeazã dupã un numãr de caracteristici,
precum educaþia, vârsta, venitul (averea),
profesia, care fac, evident, parte din dome-
niul de interes al demografiei (vezi Zamfir,
Vlãsceanu, 1993, 16-163). Pe de altã parte,
sensul în care folosim termenul demografie
este unul mai profund, þinând de un nivel
epistemologic �de adâncime� al acestui mod
de analizã.

Vom ilustra ideea unei �demografii a
elitelor� prin referirea la studiul lui Dogan.

Caracterul de clasã conducãtoare al elitei
din Franþa este dat, în viziunea sociologului
francez, de numãrul de indivizi care întru-
nesc anumite caracteristici, în acest caz
trãsãturile unor �membrii ai clasei condu-
cãtoare�. Raþionând în acest fel, Dogan
urmãreºte sã stabileascã existenþa (sau ine-
xistenþa) unei clase conducãtoare în Franþa
în funcþie de numãrul de membri ai elitei
care au urmãtoarele trãsãturi: aparþin simul-
tan mai multor cercuri de la vârful puterii
(politice, de afaceri, ale înaltei administra-
þii), funcþia de conducere le este transmisã
ereditar (de la tatã la fiu, spre exemplu),
iar recrutarea lor se realizeazã dintr-o bazã
socialã limitatã. Dacã acest numãr este mic
sau, formulând problema în termeni comple-
mentari, dacã un numãr mare de elite aparþin
unui singur sector al puterii, nu au moºtenit
poziþii privilegiate ºi, pornind de la o ori-
gine socialã modestã, au dobândit o poziþie
dominantã în forumul politic sau în sfera
economicã, atunci se poate vorbi de absenþa
unei clase conducãtoare. Analiza cantitativã
a predominanþei �elementelor conducãtoare�
în cadrul elitei franceze este aºadar firul
roºu al studiului lui Dogan.

Privite prin cea de-a doua �lentilã� teo-
reticã, elitele nu mai apar ca simpli indivizi
plasaþi la vârful piramidei puterii, ci sunt
definite ºi aparþin unor structuri de putere.
Ideea de bazã este cã structura reprezintã
mai mult decât membrii care o compun,
fiind rezultatul unui anumit context econo-
mic, politic ºi cultural. Mai mult chiar,
unii sociologi considerã cã elita se caracte-
rizeazã ºi printr-o anumitã �conºtiintã de
grup, coerenþã ºi conspiraþie� (Meisel, citat
în acelaºi volum, 157). Acest tip de analizã
este identificabil în special în studiile lui
Erwin Scheuch, Roderic Camp, John Scott,
Dennis Kavanagh ºi David Richards din
acelaºi volum.

Aceastã abordare �structuralã� poate fi
consideratã o alternativã teoreticã ºi metodo-
logicã interesantã la perspectiva demograficã
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utilizatã în mare parte din volumul de faþã.
Privitã prin aceastã prismã, însãºi clasa
conducãtoare îºi dezvãluie faþete mai puþin
evidente, care nu ies uºor în relief atunci
când sunt studiaþi doar indivizii din care
este compusã. În acest sens, Göran Therborn
(1978, citat în Calvert, 2002, 9) susþine cã
�o clasã conducãtoare, într-o societate capi-
talistã, conduce în mãsura în care membrii
ei sunt capabili sã controleze statul în funcþie
de interesele lor generale. �Într-o societate
capitalistã � scria Karl Kautsky într-o frazã
celebrã, clasa dominantã «conduce, dar nu
guverneazã»; în schimb, «se mulþumeºte
sã dirijeze guvernul»�.

În urmãtoarele douã secþiuni ale lucrãrii
vom analiza modul în care au fost studiate
elitele prin fiecare dintre cele douã per-
spective.

În cãutarea clasei
conducãtoare din Franþa:
ipoteze ºi constatãri

Problema centralã pe care ºi-o pune Dogan
este de a testa ipoteza existenþei unei clase
conducãtoare în Franþa modernã. Definiþia
nominalã a clasei conducãtoare, pe care
autorul o considerã cea mai adecvatã demer-
sului sãu analitic, este aceea formulatã de
John P. LeDonne. Diferenþa specificã a
oricãrei clase conducãtoare este aceea cã
�deþine monopolul asupra funcþiei de con-
ducere (...). Clasa conducãtoare este un
grup relativ unitar, ai cãrui membri înde-
plinesc o serie de responsabilitãþi (de con-
ducere) în mod interºanjabil: accentul se
pune nu pe specializarea profesionalã, ci pe
exerciþiul puterii asupra tuturor membrilor
populaþiei guvernate. (...) Deºi înrudirea
cu noþiunea marxistã de monopol asupra
mijloacelor de producþie pare evidentã,
conceptul de clasã conducãtoare nu este
o variaþie pe tema marxismului pentru
simplul motiv cã lupta de clasã � inima

teoriei marxiste � îi este întru totul strãinã�
(LeDonne, citat în Dogan, 2003, 19-20).

Dogan operaþionalizeazã acest concept
printr-un set de întrebãri pe care îºi propune
sã le verifice pe baza unor studii empirice
minuþioase asupra elitelor din Franþa: pozi-
þiile de putere sunt transmise ereditar? Baza
socialã a recrutãrii elitelor este deschisã
celor dornici de ascensiune socialã? Existã
o conspiraþie (complicitate) între �capita-
liºti� ºi celelalte elite? Existã, la nivelul
elitei, o separare a funcþiilor ºi, dacã da,
cât de mare este aceastã diferenþiere? Cât
de profesionalizate sunt elitele?

Ca ipotezã de lucru, Dogan estimeazã
�nucleul dur� al elitelor din Franþa la un
numãr de 5 000 de indivizi, printre aceºtia
numãrându-se cei mai importanþi politi-
cieni, oameni de afaceri, înalþi funcþionari
publici, conducãtori militari ºi renumiþi
oameni de culturã (2003, 20-25).

La întrebarea �Care este frecvenþa cu
care sunt transmise ereditar poziþiile [privile-
giate] ale elitelor?�, Dogan (2003, 25, 29)
oferã un rãspuns cât se poate de univoc,
afirmând cã nici în prezent, dar nici în
ultima jumãtate de secol cele mai multe
dintre poziþiile de putere din Franþa nu au
fost transmise ereditar. Problema �trans-
miterii ereditare�3 se pune însã diferit pentru
fiecare categorie de elite.

Contrar stereotipului larg rãspândit potri-
vit cãruia �bogãþia naºte bogãþie�, cei mai
mulþi dintre proprietarii celor mai mari
500 de corporaþii franceze nu ºi-au moºtenit
capitalul, ci ºi-au dezvoltat singuri firmele,
atingând în acest fel o poziþie de vârf în
economia francezã. Mai precis, în 1996,
numãrul întreprinzãtorilor care reuºiserã sã
creeze mari corporaþii în Franþa aproape îl
egala pe acela al moºtenitorilor de mari
firme (2003, 33). Dogan (2003, 28) consi-
derã cã nici o teorie privind clasa conducã-
toare nu poate ignora acest fapt, ºi anume
cã multe dintre marile corporaþii au apar-
þinut sau aparþin unor indivizi având o ori-
gine socialã relativ modestã.
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Este evident cã, într-o societate democra-
ticã, oamenii politici nu îºi pot transmite
funcþiile politice în acelaºi fel în care poate
fi transmisã o avere, de exemplu. Mai mult
decât simplul transfer al unor bunuri cãtre
descendenþi, reproducerea socialã a unor
poziþii privilegiate este un proces mult mai
complex. În domeniul politic, aceastã repro-
ducere presupune transmiterea unei vocaþii,
a unor abilitãþi de comunicare ºi de înþele-
gere a jocului politic, precum ºi �moºteni-
rea� unei reþele de cunoºtinþe ºi aliaþi ce
pot fi deosebit de utili în lupta politicã.
Dogan constatã cã doar o proporþie redusã
din totalul elitelor politice � mai precis
15 la sut\ din cei 6 000 de deputaþi aleºi în
perioada 1871-1958 � erau fii, nepoþi sau
gineri de deputaþi, senatori, lideri de partide
politice sau primari de mari oraºe, ceea ce
indicã o reproducere socialã destul de limi-
tatã între generaþii succesive de politicieni
marcanþi (Dogan, 2003, 30).

În Franþa de dinainte de 1789, clasa
conducãtoare era, evident, aristocraþia. Pre-
zenþa acesteia în structura elitei contempo-
rane franceze ar putea sugera mãsura în
care se poate vorbi de o clasã conducãtoare
ºi în Franþa modernã. Descendenþii vechilor
aristocraþi reprezintã însã numai 2-3 pro-
cente din totalul �populaþiei� de politicieni,
înalþi funcþionari publici, conducãtori de
imperii financiare, diplomaþi, oameni de
culturã etc., ceea ce indicã doar o slabã
reminiscenþã a vechii clase conducãtoare.
Pe de altã parte, proporþia deputaþilor care
proveneau din burghezia micã ºi mijlocie a
crescut treptat, de la aproximativ 33 de
procente în perioada 1898-1919 la 75 de
procente între 1981 ºi 1995. Reprezentarea
acestor straturi ale burgheziei la nivel minis-
terial a cunoscut o evoluþie asemãnãtoare
(Dogan, 2003, 34-36). Aceastã transfor-
mare profundã de la vârful piramidei puterii
este surprinsã de Dogan cu multã claritate:
�Declinul programat al vechilor elite con-
ducãtoare a început în 1848, o datã cu

sufragiul universal ºi cu adoptarea repre-
zentãrii electorale. Vechile elite au fost eli-
minate din forumul politic în primul rând
prin înfrângeri electorale ºi meritocraþie.
Acþiuni violente au accelerat acest proces.
Însã, contrar unor pãreri învechite ºi naive,
locul lor [al vechilor elite] nu a fost luat
de un eºantion reprezentativ al populaþiei�
(Dogan, 2003, 37).

Existenþa sau mai degrabã inexistenþa
unei clase conducãtoare este indicatã ºi de
gradul de profesionalizare a elitei. Dogan
considerã cã douã sunt criteriile pe baza
cãrora un om politic poate fi considerat �pro-
fesionist�: lungimea carierei sale ºi sursa
de venit (Dogan, 2003, 42-45). Dogan sus-
þine cã dupã primul criteriu poate fi identi-
ficat un numãr substanþial � deºi neprecizat �
de politicieni profesioniºti, în vreme ce
dupã al doilea criteriu se constatã cã peste
90 de procente dintre senatori ºi deputaþi
obþin cea mai mare parte a veniturilor lor
din activitãþi politice sau parapolitice (Do-
gan, 2003, 42-45).

O altã modalitate de a evalua caracterul
de clasã al elitelor franceze este analiza
longitudinalã a traiectoriilor care îi conduc
pe unii indivizi la vârful puterii. O consta-
tare de bazã este cã aceste traiectorii sunt,
în general, destul de lungi, ceea ce înseamnã
cã multe dintre elitele actuale pornesc dintr-o
zonã destul de îndepãrtatã de centrul puterii
ºi progreseazã treptat pânã ajung la vârful
puterii.

Unul dintre cele mai importante �canale�
pentru atingerea poziþiilor de conducere
din forumul politic, din administraþie sau
din întreprinderile de stat îl reprezintã
cele patru universitãþi �selective�: Ecole
Polytechnique, Ecole Nationale d�Adminis-
tration (ENA), Ecole Normale Supérieure
(ENS) ºi Ecole de Hautes Etudes Commer-
ciales (HEC). Datele prezentate de Dogan
(2003, 47) cu privire la participarea ºco-
larã a tinerilor cu o origine socialã modestã
sugereazã faptul, oarecum discordant cu
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restul demonstraþiei sociologului francez,
cã aceastã rutã de ascensiune socialã a deve-
nit impracticabilã pentru un numãr tot mai
mare de indivizi proveniþi dintr-o clasã infe-
rioarã. Astfel, dacã între 1951 ºi 1955 pro-
porþia studenþilor cu o origine socialã
modestã varia între 18 ºi 38 de procente
pentru cele patru ºcoli, în perioada
1989-1993 proporþia acestora varia doar
între 6 ºi 12 procente, ceea ce indicã o
scãdere a proporþiei lor, în medie, cu 68 de
procente faþã de începutul anilor �50. Pe
de altã parte, între mijlocul secolului ºi
începutul anilor �90, proporþia tinerilor de
origine socialã modestã cu vârste între 20
ºi 24 de ani în totalul tinerilor din aceeaºi
categorie de vârstã a scãzut ºi ea, însã cu
numai 25 de procente.

Concluzia care se desprinde este aceea
cã ºcolile de elitã sunt relativ inaccesibile
celor din clasele inferioare, explicaþia oferitã
de Dogan fiind cã educaþia copiilor începe
la vârsta de 2 ani, ceea ce face ca, la intra-
rea în ºcoalã, ºi mai ales în universitate,
tinerii sã fie deja inegali (Dogan, 2003,
46). Privind problema în termeni de clasã
conducãtoare, observãm cã, deºi vârful
puterii nu mai este dominat de indivizi care
îºi transmit ereditar poziþiile privilegiate,
învãþãmântul de elitã este o cale din ce în
ce mai puþin realistã de mobilitate verticalã
pentru cea mai mare parte a celor cu o
origine socialã modestã.

Pentru cei care reuºesc sã treacã de fil-
trele marilor universitãþi se deschid, în linii
mari, douã tipuri de cariere: ca înalþi func-
þionari publici ºi ca tehnocraþi. Dintre
absolvenþii ºcolii de administraþie (ENA) �
cunoscuþi ºi sub numele de �enarques� �
se recruteazã cei care vor ocupa poziþii
înalte în aparatul de conducere al statului.
La acest nivel, selecþia este în continuare
foarte strictã, astfel cã doar 10 procente
dintre enarques ating poziþiile de vârf ale
administraþiei centrale (Dogan, 2003, 47-50).
O condiþie esenþialã pentru promovarea la

nivelul superior al conducerii este trecerea
printr-o anticamerã ministerialã. Aici este
locul unde înalþii funcþionari publici îºi
formeazã reþeaua de relaþii în sferele înalte
ale guvernului ºi unde îºi pot demonstra
capacitãþile ºi talentele. Rezultatul acestui
�stagiu� în anticamera ministerialã este
aproape întotdeauna acelaºi: avansarea
într-o poziþie superioarã din ierarhia sta-
tului sau la conducerea unei mari corpo-
raþii publice (Dogan, 2003, 54-56).

Unul dintre argumentele de bazã ale
celor care considerã cã Franþa este domi-
natã de o clasã conducãtoare se referã la
existenþa unei complicitãþi între oamenii
politici ºi cei de afaceri. Pe baza unei ana-
lize empirice aprofundate, Dogan (2003,
57-58) constatã cã în perioada interbelicã
aproximativ 20 la sut\ dintre senatori ºi
deputaþi au obþinut, în timpul mandatului
lor, poziþii în consiliile de administraþie ale
unor corporaþii. Dintre miniºtrii ºi secretarii
de stat ai aceleaºi perioade, circa 31 de pro-
cente s-au numãrat printre membrii acestor
consilii.

Dupã cel de-al doilea rãzboi mondial,
deþinerea simultanã a unor poziþii de vârf
în politicã ºi în economie s-a redus progresiv
ca pondere, astfel cã în perioada 1996-2002
doar câþiva indivizi figurau atât pe lista
celor mai importanþi 500 de oameni poli-
tici, cât ºi a primilor 500 de mari capita-
liºti. Extinzând aceste comparaþii, Dogan
constatã cã printre cei mai importanþi 500 de
deþinãtori de capital se regãsesc doar câþiva
dintre cei mai bine plasaþi 500 de înalþi
funcþionari publici, un numãr mic dintre
managerii celor mai importante 500 de cor-
poraþii publice ºi doar o micã parte dintre
cei mai importanþi 200 de ofiþeri ai armatei
franceze din 1944 pânã în prezent. Conclu-
zia la care ajunge Dogan este clarã: cercul
capitaliºtilor este relativ disociat de cele-
lalte cercuri ale puterii, ceea ce nu valideazã
empiric ipoteza existenþei unei clase con-
ducãtoare în Franþa contemporanã (2003,
61-63).
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Influenþa elitelor în societate:
de la indivizi la structuri
de putere

Reflectând asupra demonstraþiei foarte
elocvente a lui Dogan, ne-am pus întreba-
rea dacã singura legãturã dintre diversele
categorii de elite este prezenþa simultanã
a unui individ în mai multe cercuri ale
puterii. Rãspunsul se impune aproape de la
sine dupã numai câteva clipe de reflecþie.
În vocabularul sociologic existã o multitu-
dine de termeni prin care pot fi descrise
legãturile dintre elite: interese comune,
structuri instituþionale, capital social ºi cul-
tural, ideologie ºi culturã politicã etc.

În cele ce urmeazã vom prezenta anali-
zele celorlalþi opt autori care au contribuit
la Configuraþia elitelor, urmãrind sã scoa-
tem în evidenþã calitãþile explicative ale
celeilalte �lentile� teoretice, ºi anume ale
perspectivei structurale. În acest punct, este
necesar sã facem o precizare: nici unul
dintre autorii volumului nu abordeazã pro-
blematica elitelor exclusiv din punct de
vedere structural sau doar ca �demografie
a elitelor�. Elemente structurale sunt pre-
zente ºi în studiul lui Dogan, la fel cum
analize demografice abundã în capitolele
celorlalþi autori. Se cuvine însã menþionat
cã, în capitolul semnat de Dogan, �demo-
grafia elitelor� este prezentatã într-o formã
foarte elaboratã. În acest sens, încadrarea
studiilor din acest volum într-una sau cea-
laltã dintre cele douã perspective teoretice
a fost realizatã în scopuri ilustrative.

Erwin Scheuch, autorul capitolului
despre �Structura elitelor din Germania�,
cuprins în acelaºi volum, propune studie-
rea nu numai a poziþiilor de putere ocupate
de membrii elitei, ci ºi analiza capitalului
social al acestora. Materialul empiric pre-
zentat susþine întru totul aceastã propunere.
În 1997, fiecare dintre cei 24 de membri ai
elitei economice germane cu cel mai mare

capital social avea relaþii cu cel puþin 51 de
alþi membrii ai elitei. Mai mult chiar, fiecare
dintre aceºti 1 224 de indivizi influenþi4

deþinea multiple funcþii de conducere la
vârful mai multor firme (119). Astfel de
�reþele de influenþã� (119)5 sugereazã o
imagine mai cuprinzãtoare asupra capaci-
tãþii elitelor de a acþiona unitar decât lasã
sã se întrevadã analiza demograficã.

Aceste interdependenþe între elite se
extind mult dincolo de graniþele dome-
niului economic. Scheuch considerã cã în
Germania existã o puternicã interdepen-
denþã între firme private ºi instituþii aflate
sub control politic. Aceastã dependenþã
reciprocã este maximalã în cazul în care se
încheie contracte cu instituþii publice sau
atunci când sunt necesare subvenþii: �Linia
de demarcaþie între politicieni ca interme-
diari între interese private ºi bani publici ºi
politicieni corupþi este foarte slab contu-
ratã� (122-123). Este interesant de observat
faptul cã influenþa este exercitatã predomi-
nant de politicieni importanþi asupra elitelor
din sectorul economic. Potrivit lui Scheuch,
cancelarul Schröder îi contacteazã perso-
nal pe indivizii care au un cuvânt greu de
spus în domeniul economic (123). Atunci
când influenþa se exercitã invers, de la elitele
economice la cele politice sau din adminis-
traþie, cei vizaþi sunt în principal preºedinþii
instituþiilor financiare, decidenþii din secto-
rul mass-media sau conducãtorii institutelor
de cercetare.

În studiul sãu asupra elitelor din Mexic,
Roderic Camp pune un accent deosebit pe
relaþiile informale care se stabilesc între
membrii elitei din aceastã þarã. Indivizi
care sã deþinã puterea în mai multe sectoare
de la vârful piramidei nu pot fi identificaþi
în Mexic, ceea ce înseamnã cã nu putem
vorbi de o clasã conducãtoare în sensul
propus de LeDonne. Cu toate acestea, rela-
þiile formale stabilite între membrii elitei
formeazã doar o parte (în unele cazuri doar
jumãtate) din totalul relaþiilor întreþinute
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de aceºtia. Restul legãturilor, care sunt de
naturã personalã, au ca origine familia,
prietenii din copilãrie, locul natal sau ºcoala
(136-138).

Care este însã consecinþa acestor relaþii,
mai ales a celor de naturã personalã, stabi-
lite între elite? În primul rând, aceste reþele
permit difuzarea unor informaþii care ofe-
rã diverselor elite posibilitatea de a-ºi con-
solida propria poziþie sau de a exercita
influenþã asupra altor elite cu care sunt le-
gate doar prin relaþii personale, neinstituþi-
onalizate. O a doua consecinþã, mult mai
semnificativã din punctul nostru de vede-
re, este cã prin aceste reþele interpersonale
elitele din diverse cercuri ale puterii îºi pot
exprima poziþiile faþã de res publica, chiar
dacã acestea nu se aflã direct în sfera lor
de competenþã, ºi astfel pot influenþa proce-
sele decizionale ale statului (136, 138).

Revenind la relaþiile de angrenare din
domeniul economic, Camp considerã cã
unul dintre mecanismele principale prin
care are loc aceasta este deþinerea de cãtre
acelaºi individ a unor poziþii în consiliile
de administraþie ale mai multor corporaþii.
Aceastã constatare se plaseazã perfect în
logica perspectivei demografice. Dar legã-
turile dintre firme nu se rezumã la aceste
fenomene de angrenare a unor elite indivi-
duale, ci includ ºi elemente �structurale�.
Camp ia în discuþie ºi controlul exercitat
de cãtre unele firme asupra unor filiale
importante sau la relaþiile de dependenþã
stabilite prin intermediul unor terþi � de
exemplu, bãnci � (146), ceea ce indicã
existenþa unor structuri de interese ºi de
oportunitãþi care sunt determinate de mediul
economic.

Într-un alt context naþional, ºi anume în
Marea Britanie, s-a constat cã însãºi deþi-
nerea simultanã de cãtre unii membri ai
elitei a mai multor posturi de conducere
poate avea raþiuni structurale. John Scott
(159) vorbeºte de relaþiile de capital ce
stau la baza numirii acestor �directori

multipli�, oferind drept exemplu cazul unor
familii avute ce investesc într-un numãr de
firme diferite sau al unor bãnci care cum-
pãrã acþiuni ale mai multor întreprinderi
promiþãtoare.

Michael Ornstein (197-213) analizeazã
în detaliu elita corporativã din Canada,
ajungând la concluzia cã aceasta este relativ
bine integratã. În ceea ce priveºte relaþiile
acesteia cu alte categorii de elite, sociologul
canadian preia ideile lui John Porter, care
afirma, în 1965: �Elitele economice, poli-
tice ºi birocratice conduc prin intermediul
unui parteneriat cimentat prin legãturi struc-
turale, cunoºtinþe personale ºi ideologie
comunã� (Porter, citat în Dogan, 2003,
208).

Ornstein precizeazã cã Porter nu men-
þioneazã ºi conflictele sistemice care au
avut loc între marele capital ºi stat, mai ales
în perioada dezvoltãrii statului bunãstãrii.

Un alt tip de unitate între vârful ierarhiei
politice, cel al birocraþiei de stat, al unor
întreprinderi publice ºi chiar al unor pãrþi
din conducerea militarã a fost observatã în
Asia de Sud-Est, mai precis în Singapore.
William Case (253-254) considerã cã fuziu-
nea între cele patru categorii de elite a fost
iniþiatã de lideri influenþi ºi a avut conse-
cinþe semnificative atât în plan politic, cât ºi
economic. Noua configuraþie a elitei puterii
a permis perpetuarea politicii autoritare a
regimului din Singapore ºi, în acelaºi timp,
a contribuit la accelerarea creºterii econo-
mice.

�Oamenii Mari� din Africa subsaharianã
reprezintã un caz interesant � ºi substanþial
diferit de cele prezentate mai sus � de uni-
tate a elitelor, apropiindu-se cel mai mult
de modelul unei clase conducãtoare. Jean-
-Pascal Daloz (271) susþine cã scopul ori-
cãrui lider din aceste þãri este sã acumuleze
poziþii în cât mai multe domenii (ca om
politic, proprietar de firme, preºedinte
de ONG-uri etc.), care sã îi asigure un
maximum de resurse ºi de adepþi. Logica
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acestui tip de �acumulare� este urmãtoa-
rea: �Omul Mare� acumuleazã bogãþie cu
scopul de a o redistribui cãtre partizanii sãi
politici. Acest capital politic îi permite apoi
sã obþinã ºi mai multe resurse economice,
care vor fi din nou redistribuite, mãrind în
acest fel cercul susþinãtorilor. Scopul major
al oricãrui lider subsaharian este sã con-
troleze, din punct de vedere politic, o
parte cât mai mare a populaþiei. Rezultatul
acestui proces nu este aºadar separarea
(relativã a) elitelor de restul populaþiei �
ceea ce ar corespunde modelului clasei con-
ducãtoare �, ci stabilirea unor relaþii de
reciprocitate, în care resursele economice
sunt oferite în schimbul sprijinului politic.
Aceste reþele de schimburi materiale ºi sim-
bolice (politice) formeazã baza puterii lide-
rilor din Africa subsaharianã.

Un exemplu remarcabil de unitate a elitei
politice, unitate realizatã în absenþa unei
interpenetrãri între membrii sãi, este dat
de miniºtrii ºi de înalþii funcþionari din
Marea Britanie. Din punct de vedere formal,
existã o delimitare strictã între oamenii poli-
tici ºi funcþionarii publici, în special la nive-
lul eºaloanelor superioare. Dennis Kavanagh
ºi David Richards (176-177) susþin cã, în
ciuda acestei linii clare de demarcaþie, cele
douã cercuri ale elitei politice sunt unite
printr-o culturã instituþionalã comunã care
constã `n:

� o viziune comunã asupra democra-
þiei, conform cãreia liderii sunt cei care au
atât capacitatea, cât ºi responsabilitatea sã
conducã, iar participarea populaþiei la pro-
cesul politic este absolut secundarã;

� faptul cã înalþii funcþionari ºi miniºtrii
sunt legaþi printr-un aranjament institu-
þional numit modelul Haldane, ce prevede
ca funcþionarii, în calitatea lor de consi-
lieri, sã se afle într-o relaþie indisolubilã cu
miniºtrii ce îi conduc.

Dacã din punct de vedere �demogra-
fic� cele douã categorii ale elitei politice
britanice formeazã grupuri distincte, modul

lor unitar de funcþionare le conferã, într-o
anumitã mãsurã, caracterul unei clase con-
ducãtoare care a reuºit ca, �[...la nivel]
public, sã promoveze o strategie bazatã pe
o mai mare deschidere, inclusivitate ºi flexi-
bilitate, iar informal sã rãmânã o elitã omo-
genã, cu un control strict asupra puterii
politice� (175).

Perspective structurale
de inspiraþie marxistã

În literatura sociologicã a fost propusã însã
o perspectivã teoreticã, având rãdãcini
puternice în marxism, care poate fi consi-
deratã ca o versiune �extremã� a abordãrii
structurale. Este vorba de teoria lui Göran
Therborn (1980), la care ne-am referit deja
în prima parte a lucrãrii, potrivit cãreia
aparatul de stat este expresia directã a rela-
þiilor de clasã. Întrebãrile pe care ºi le pun
analiºtii demografiei elitelor � �Cine con-
duce: o elitã unitarã sau mai multe grupuri
autonome?� (Therborn, 1980, 137) � sunt
înlocuite în abordarea materialist-istoricã
printr-un set complet diferit de probleme.
Cercetãtorii de inspiraþie marxistã cautã sã
studieze: �Ce fel de societate ºi care sunt
relaþiile de producþie ce sunt reproduse [de
cãtre stat]? Prin ce fel de mecanisme? Ce
rol joacã structura, acþiunile sau nonacþiunile
statului (...) în acest proces de reprodu-
cere?� (Therborn, 1980, 138).

Claus Offe (1974, 38) pune problema
�statului capitalist� dintr-o perspectivã
direct opusã celei demografice. Mai precis,
el formuleazã ipoteza cã statul dezvoltã ºi
aplicã sistematic mecanisme selective care
au rolul de a apãra interesele clasei capita-
liste chiar împotriva unora din proprii
ei reprezentanþi. În loc sã rãspundã solici-
tãrilor izolate ºi uneori contradictorii ale
unor segemente ale elitei economice, statul
filtreazã ºi �distileazã (...) interesul colectiv
al capitalului� (Offe, 1974, 37). În termenii
folosiþi în Configuraþia elitelor, teoria lui
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Offe poate fi formulatã astfel: puterea clasei
conducãtoare nu se manifestã în nici un fel
prin reprezentanþii ei (luaþi individual), ci
prin structura impersonalã a aparatului de
stat.

Din aceastã perspectivã, structura (ºi
nu actorul) devine determinantã în stabili-
rea caracteristicilor puterii elitelor. Urmând
aceastã logicã, indiferent de indivizii care
ocupã poziþiile de putere din aparatul de
stat, supremaþia burgheziei se perpetueazã
fãrã dificultate. Este interesant de observat
cã, deºi aplicã un alt tip de abordare teore-
ticã, Dogan (2003, 28) formuleazã o con-
cluzie care susþine, din punct de vedere
empiric, argumentele abordãrii structurale:
�În ciuda naþionalizãrilor masive de bãnci,
societãþi de asigurare ºi mari firme dupã
cel de-al doilea rãzboi mondial ºi din nou
în anii �80, o mare parte a întreprinderilor
industriale, financiare ºi comerciale în 1996
erau în mâinile unor proprietari privaþi�.

Cu alte cuvinte, schimbãrile de regim
înregistrate în Franþa în ultima jumãtate
de secol, care au antrenat schimbarea re-
petatã a compoziþiei elitelor (Dogan, 2003,
69-70), nu au afectat în aceeaºi mãsurã
funcþionarea economiei franceze. Deºi deþi-
nãtorii nominali ai puterii au fost înlocuiþi
periodic, interesele de termen lung ale clasei
capitaliste � perpetuarea ºi acumularea capi-
talului � nu au fost afectate în nici un mod
semnificativ.

Concluzii

Fãcând distincþia între �demografia elitelor�
ºi �perspectiva structuralã�, am urmãrit sã
scoatem în evidenþã faptul cã existã (cel
puþin) douã moduri de a pune problema
elitelor ºi de a elucida natura ºi manifestã-
rile puterii lor. De modul în care sunt con-
ceptualizate elitele (nivelul ontologic)
depinde ºi tipul de analizã ce li se aplicã
(abordarea metodologicã).

Cu greu ar putea fi contestatã legitimi-
tatea ºi utilitatea perspectivei demografice:

în fond, elitele sunt indivizi care pot fi
caracterizaþi printr-o serie de variabile socio-
demografice. Valorile pe care le �obþin�
elitele pe scalele acestor variabile sunt ceea
ce le diferenþiazã de non-elite: vârstã me-
die sau înaintatã, venituri medii sau mari,
capital uman ºi social ridicat, profesie sau
funcþie publicã de autoritate ºi prestigiu
înalt, mediu de rezidenþã urban etc. Analiza
acestor variabile este indispensabilã în orice
studiu cuprinzãtor asupra elitelor. Dar elitele
sunt mai mult decât indivizii de la nivelul
de vârf al societãþii. Elitele ca atare ºi capa-
citatea lor de a conduce sunt indisolubil
legate de structurile de putere prin care se
exercitã autoritatea în societate. Folosit în
acest context, termenul structurã are un
înþeles foarte general, referindu-se la toate
relaþiile sociale caracterizate printr-o anu-
mitã regularitate ºi stabilitate. Contextul
economic ºi politic, relaþiile dintre diferi-
tele sfere ale puterii, ideologia ºi valorile
dominante, reþelele de influenþã º.a.m.d.
formeazã cadrul în care membrii elitei îºi
exercitã puterea.

Aºadar, problematica elitelor ar pãstra
multe zone obscure dacã analiºtii s-ar con-
centra exclusiv asupra indivizilor ºi nu ar
lua în considerare aspectele supraindividuale
ale puterii lor. Credem din acest motiv cã
abordarea structuralã are, de asemenea, o
justificare temeinicã.

Argumentele demografice ºi structurale
din Configuraþia elitelor sugereazã cu clari-
tate cã aceste abordãri nu sunt reciproc
exclusive. Într-adevãr, abordarea structu-
ralã propune luarea în considerare, în afarã
de caracteristicile individuale ale elitelor,
ºi a reþelelor de influenþã ce se stabilesc
între membrii ei, a sistemelor de norme ºi
valori pe care (eventual) le împãrtãºesc, a
intereselor comune pe care le pot urmãri
etc. În acest sens, cele douã perspective
pot fi utilizate complementar pentru a ilu-
mina cât mai multe faþete ale elitelor ºi ale
puterii pe care o deþin. Menþinând caracte-
rul unitar al lucrãrii, cea mai mare parte a
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studiilor din Configuraþia elitelor folosesc
ambele �lentile� teoretice.

Perspectivele de inspiraþie marxistã, pla-
sându-se într-o logicã diferitã, sunt aparent
ireconciliabile cu �demografia elitelor�.
Dacã structura are o importanþã atât de
covârºitoare, care ar mai putea fi locul eli-
telor individuale în �jocul politic�? Este

evident cã o astfel de întrebare nu poate primi
un simplu rãspuns circumstanþial. Sperãm
însã ca, punând aceastã problemã, sã stimu-
lãm în continuare creativitatea teoreticã ºi
metodologicã a cercetãtorilor din ºtiinþele
sociale, în încercarea de a surprinde proble-
matica elitelor în toate aspectele sale, de la
fiecare individ în parte la structurã ca întreg.

Note

1. Termenul englezesc este elite interlocking.
2. Capitolul lui András Bozóki nu a fost inclus în acest articol deoarece obiectul sãu de studiu nu îl

constituie elitele ca atare, ci, mai degrabã, cercetãrile sociologice cu privire la elite. Altfel spus,
Bozóki urmãreºte sã analizeze din punct de vedere epistemologic ºi metodologic cele mai impor-
tante teorii cu privire la elitele din Europa Centralã ºi de Est ºi sã interpreteze rezultatele cercetã-
rilor desfãºurate de sociologii din aceastã regiune. Din aceastã perspectivã, capitolul reprezintã o
metaanalizã ce nu poate fi cuprinsã ca atare în categoriile analitice propuse în articolul de faþã.

3. În acest context, �transmitere ereditarã� se referã la capitalul material, social sau cultural
transmis de un individ descendenþilor sãi.

4. Numãrul total rezultat din înmulþirea lui 24 cu 51.
5. Dat fiind cã toate studiile prezentate sunt incluse în acelaºi volum, pentru referinþe vom indica

doar paginile, pentru a nu repeta în fiecare caz numele editorului (Dogan) ºi anul apariþiei (2003).
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Abstract

�The few and powerful� in a society have always stirred the interest and fascination of people, be
it kings, maharajas or, in the modern era, state presidents or owners of large financial empires.
A similar interest, doubled by a remarkable analytical and explicative effort, has been found
amongst sociologists. Starting with illustrious precursors such as Nicolò Machiavelli, continuing
with famous sociologists such as Gaetano Mosca, Roberto Michels, Vilfredo Pareto or C. Wright
Mills down to our days, an impressive number of researchers have studied and continue to study
the elites from the most various theoretical perspectives. Mattei Dogan has a well established
place at the top of this list of theoreticians and researchers, and this statement is more than a polite
formula. Dogan is the initiator of the committee on research on elites within the International
Political Science Association (IPSA) and he is also the scientist who has coordinated this
committee for more than 30 years, leading to a high scientific prestige of the research activities.
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